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Dr. STHAMER

SCHAUM GEGEN FEUER

A NEW LEVEL OF
PERFORMANCE

valPUlRIEx LV 1CAO C 3% F-5

Unser zukunftssicheres vaPUREx® LV ICAQ C erreicht als eines der ersten diinnfliissigen,
newtonschen Schaumléschmittelkonzentrate, die hochste Leistungsstufe ,ICAO Level C”

ohne den Zusatz von Fluor.

Die robuste Rezeptur zeigt exzellente Loschleistungen auf Flugkraftstoffen und besticht
durch die einfache Handhabung und Kompatibilitat zur vorhandenen Technik.

online nur hier Das Schaumloschmittel wurde erfolgreich bei einer Zumischrate von 3 % mit verschiede-
nen Monitoren, Schaum- und Strahlrohren getestet.

Weitere Starken des Produktes:

o frostbestandig bis -5°C

o einsetzbar als Level C und Level B mit 3 % Zumischrate

o sehr schnelles Loschverhalten mit 1+C Rating nach EN1568:2018, Teil 3 auf Jet Fuel

o aufgrund seiner guten Netzfahigkeit kann es auch bei Feststoffbranden innerhalb der
Cargo-Area, Terminals und anderen Gebauden eingesetzt werden

o schnelle Lieferung

Sollten Sie Unterstiitzung bei der Schaumloschmittel-Umstellung, bei Tests oder
Vorfihrungen bendtigen, melden Sie sich gerne bei uns!

FLUORFREI
" in die Zukunft

24h Notfallservice +49 40 736 168 0 www.sthamer.com
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Intensiver vorplanen!

Katastrophenschutz, Zivilschutz und Selbsthilfe waren tiber viele Jahre verponte Begriffe
in der Politik und Offentlichkeit. Aktuelle Ereignisse bringen das Thema aber nun immer
mehr in den Focus.

Bevolkerungsschutz und Resilienz der Bevolkerung und Einsatzkréften sind jetzt wieder in aller Munde Es sei hier nur an das
Ahrtal mit seinem Hochwasser-Ereignis erinnert. Nun kommen infolge des Ukraine-Krieges und eventueller Gasmangellagen
weitere Gefahren durch punktuelle oder fldchendeckende Stromausfélle hinzu.

Im &ffentlichen Bereich laufen aktuell viele Initiativen zu diesen Themen. Ein Bespiel: das gemeinsame Kompetenzzentrum
Bevolkerungsschutz! Hier sind die betrieblichen Feuerwehren in die Diskussionen eingebunden, zum einen Uber den Werkfeuer-
wehrverband und dessen Vertretung im DFV, zum anderen Uber das Présidium wie auch das Referent 9 der vfdb. In den Stadten
und Kreisen I&uft die Erstellung von Katastrophenschutzplanungen. Akut fur diesen Winter werden Warmerdume zur Unterbringung
von hilfsbedirftigen Birgern vorbereitet, falls die Strom- und Warmeversorgung groBréumig ausfallen sollte. Uber diese grundséitz-
lichen Themen hinaus stellen sich mir Fragen: Wie kénnen wir als Werk- und Betriebsfeuerwehren in unseren Unternehmen fir alle
Mitarbeiter:innen und sperziell fir unsere eigenen Feuerwehrangehérigen das Thema Selbsthilfefdhigkeit und Resilienz angehen?
Welche Vorteile ergeben sich daraus moglicherweise fir unsere Betriebe?

DER MEHRWERT FUR DIE BETRIEBE?

Doch zundchst ist zu kldren: Ist Selbsthilfefdhigkeit der Bevolkerung Uberhaupt ein Thema der betrieblichen Feuerwehren?

Dazu reicht ein Blick in die Landesgesetzgebungen, zum Beispiel in die von Nordrhein-Westfalen. Dort fihrt die Aufgabenzuweisung
fur die Werkfeuerwehren explizit aus, dass ihnen neben den klassischen Aufgaben der Brandbekémpfung und Hilfeleistung auch
die ,Brandschutzaufkldrung und die Selbsthilfe in den Betrieben oder Einrichtungen obliegen” (§16 BHKG NRW). Wie I@sst sich
das Thema nun in der betrieblichen Praxis umsetzen? Eine weitere zusdtzliche Schulung wird sicher nicht in allen Betrieben nur
positive Reaktionen erzeugen. Es empfiehlt sich also, auch einen Mehrwert fir die Betriebe darzustellen und mdglichst Synergien
mit bereits vorhandenen Schulungen zu ermdglichen.

Hier kdnnte uns der Arbeitsschutz mit seiner ASR A2.2 ,MafBBnahmen gegen Bréinde” und der Forderung zur Stellung von Brand-
schutzhelfern eine Hilfe sein. Diese legt die Anzahl von besonders geschulten Mitarbeiter:innen - den ,Brandschutzhelfern” - fest.
Abhéngig von der Gefaéhrdungsbeurteilung ist ein Anteil von fiinf Prozent der Beschdéftigten hierzu zu qualifizieren; bei héherem
Gefahrdungspotential kdnnen es auch héhere Prozentsgtze sein. Bei 45 Millionen Beschdftigten in Deutschland bedeutet dies
theoretisch: In den Betrieben werden 2,5 Millionen Mitarbeiter:innen zu Brandschutzhelfern ausgebildet! Das ist ein grofies
Potential, das man durch ohnehin vorgeschriebene betriebliche Schulungen erreichen kénnte. Die Schulungsinhalte der DGUV
Information 205-023 - Brandschutzhelfer-Ausbildung und Beftihigung enthdlt aktuell diese Thematik noch nicht, aber wére das
nicht ein Ansatz fir die Zukunft? Unterrichtsmaterial fir Schulungselemente zur Selbsthilfefdhigkeit finden sich beim Bundesamt

fur Bevolkerungsschutz und Katastrophenbhilfe. Hier gibt es ausfihrliche Empfehlungen zur Vorsorgeplanung.
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Welche Vorteile ergdiben sich nun aber fir die Mitarbeiter:innen und damit auch fur die Betriebe durch die Erweiterung der
Brandschutzhelfer-Ausbildung um den Schwerpunkt Katastrophenschutz? Einige Aspekte mdchte ich hier darstellen, aber es gibt
sicher noch mehr positive Effekte. Das Interesse an der betrieblichen Schulung wiirde durch Einbindung von Themen aus dem
hduslichen Umfeld erhoht! Aus meiner Erfahrung ist es heute kein Selbstldufer mehr, fir betriebliche Schulungen ausreichend
Interessenten zu finden. Vorsorgeplanung im eigenen Zuhause wiirde die Verfigbarkeit der Mitarbeiter:innen auch fir den Betrieb
erhdhen: Wenn ich meine Familie gut versorgt weif3, bin ich auch eher in der Lage, meine betrieblichen Aufgaben zu erfillen.

Die frihzeitige Beschaftigung mit Gefahrensituationen kénnte auch bewirken, dass diese Mitarbeiter:innen bei beunruhigenden
Ereignissen sich als ein ruhiger Pol fir ihre Kolleg:innen erweisen. Zusétzlich kdnnten diese Mitarbeiter:innen auch als Multiplikator
téitig werden: sowohl im Betrieb - bei der jahrlichen regelmdBigen Brandschutz-Unterweisung aller Mitarbeiter:innen - als auch

in der Familie und dem eigenen Umfeld. Somit wiirde sich der Erreichungsgrad nochmals erhdhen. Weitere Effekte kdnnten sein:
eine Erhohung der Achtsamkeit, mehr Bewusstsein fir die Erfordernisse des Katastrophen- und Zivilschutzes. Vielleicht entschlieBen
sich Mitarbeiter:innen nach der Schulung auch fiir eine aktive Mitwirkung bei der Gefahrenabwehr und duBern Interesse an der
Mitwirkung in Feuerwehr und Katastrophenschutz. Dies kdme dann auch den Betrieben wieder zu Gute.

Es wdre in jedem Fall viel gewonnen, wenn sich die Selbsthilfeféihigkeit der Mitarbeiter:innen in den Betrieben verbessert. Dabei
sollten wir aber auch gerade die Mitarbeiter:innen unserer betrieblichen Feuerwehren nicht vergessen. Wir sind darauf angewiesen,
dass unsere Feuerwehrmitarbeiter:innen auch bei grofificchigen Schadenslagen auBerhalb des Werksgeldndes noch in den Betrieb
kommen. Dieses werden sie nur tun kénnen, wenn Sie ihre Familien in Sicherheit zuhause wissen (Essen, Getrdnke, Licht...etc.)

ERREICHBARKEIT UND VERFUGBARKEIT

Die Steigerung der SelbsthilfefGhigkeit insbesondere unserer im Brandschutz tétigen Mitarbeiter:innen ist also ein entscheidender
Faktor fir die Einsatzfdhigkeit unserer betrieblichen Feuerwehren. Neben der Schulung zur Selbsthilfe sollten wir daher auch
Uberlegen, was wir zusétzlich vorbereiten kdnnten. Wie kénnen wir unsere systemrelevanten Mitarbeiter:innen unterstitzen, wie
stellen wir ihre Erreichbarkeit und Verfigbarkeit sicher? Sollten wir sie beispielsweise mit den wichtigsten Materialien nach den
Empfehlungen des BBK versorgen, warum eigentlich nicht? Zu diesen Themen laufen aktuell verschiedenste Uberlegungen, auch
im Rahmen von Bachelor und Masterarbeiten. Sobald hier Ergebnisse vorliegen, werden wir gerne dariber berichten. Im &ffent-
lichen Bereich gehen die Uberlegungen sogar noch weiter: Das Konzept des Feuerwehrgeréitehaus als ,Leuchtturm”~ im Sinne
einer zentralen Anlaufstelle fir den Burger - ist schon in vielen Stédten in Umsetzung. Weitergehende Uberlegungen zur Erhdhung
der Verfigbarkeit von Einsatzkraften sind:

- die Moglichkeit, die Familie ins Feuerwehrhaus mitzunehmen (Versorgung, Spiele etc.),

- die Einbindung der Familie in Unterstitzungsaufgaben, wéhrend die Feuerwehrleute im Einsatz sind.

Die meisten von uns haben selbst Familie: Wenn wir unsere ndchsten Angehdrigen in Sicherheit wissen, kdnnen wir uns auf den
Feuerwehreinsatz konzentrieren oder vielleicht auch gerade dann Uberhaupt erst kommen. Sicher ist die Umsetzung eines solchen
Ansatzes im betrieblichen Umfeld noch etwas herausfordernder, insbesondere im Hinblick auf den Zugang zum Werksgeldnde

fUr Kinder und Betriebsfremde. Dennoch sollten wir auch solche Varianten im Rahmen unserer Konzepte diskutieren.

BEVOR ICH DEN WEG ZUR WEITEREN LEKTURE DIESES HEFTES FREI MACHE,

HIER NOCHMAL IN KURZE MEINE KERNBOTSCHAFTEN:

- Betriebliche Brandschutzausbildung kann durch ihre fldchendeckende verpflichtende Durchfihrung in den Betrieben
weite Bevolkerungsteile erreichen.

- Wenn Werkfeuerwehren vorhanden sind, haben diese eine zentrale Funktion zur Durchfihrung dieser Ausbildungen.

- Die Erweiterung der Betrieblichen Schulungen um Inhalte der Katastrophenvorsorge und der Selbsthilfeféhigkeit
kénnten eine Unterstitzung sein, um dieses Thema fldchendeckend in die Gesellschaft zu tragen.

- Resilienz von Einsatzkraften: Es bedarf zusétzlich intensiver Vorplanungen, um die Einsatzfdhigkeit
von (Werk-)Feuerwehren zu erhéhen bzw. zu erhalten.

Ich bin guten Mutes, dass unsere Resilienz nicht schon wéhrend der kommenden Festtage auf die Probe gestellt wird und wir alle
eine schone Zeit mit unseren Lieben verbringen konnen. Meine Vorstandskollegen und ich winschen euch, dass ihr gut ins Neue
Jahr kommt! Vielleicht sehen wir uns im Januar beim Symposium ,FIRE.WORK” in Berlin?

Wir freuen uns auf euchl!

Ever
Christian Ronig

FIRE.WORK

RETTEN
LOSCHEN
BERGEN
SCHUTZEN
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LANDESLEITER-
TAGUNG 2022
IN MONHEIM

Anfang November trafen sich die WFV-Landesleiter sowie die Leiter:innen der
Fachbereiche und Arbeitskreise mit dem Bundesvorstand (WFVD) zu einer
zweitagigen Mitgliederversammlung in der Marienburg in Monheim am Rhein.

BL

|ICK

NACH
VORN

GABI KIEFER

FACHBEREICH KOMMUNIKATION

Die Landesleitertagungen finden halbjéhrlich an wech-
selnden Orten statt. Die Spitzen der 13 Landesverbinde,
von denen zwei gleich mehrere Bundesldnder reprasen-
tieren, kommen dabei zusammen, um sich mit dem
Vorstand und auch untereinander auszutauschen.
Dabei geht es unter anderem um die Entwicklung der
Werkfeuerwehr-Arbeit in den Bundeslindern, aber
ebenso um die bundesweiten Projekte des WFVD.
Daher haben auch die Leiter:innen der WFVD-Fachbe-
reiche einen festen Sitz in diesem Gremium. Die ,,Chefs*
der Arbeitskreise konnen nach Bedarf dazu eingeladen
werden. Die Devise lautet: voneinander profitieren,
Wissen und Erfahrungen biindeln!

Auf der diesjahrigen Herbsttagung informierten der im
Frithjahr neu gewihlte Vorstandsvorsitzende Martin
Wilske und seine drei Stellvertreter Bernd Sassmanns-
hausen, Stephan Hummel und Christian Ronig die
21 Anwesenden dariiber, wie sie sich zwischenzeitlich

konstituiert haben und wer welche Arbeitsfelder be-
treut. Nacheinander berichteten sie tiber Neuerungen
aus den Gremien und Bereichen ihrer jeweiligen Zu-
standigkeit. Das Pensum ist enorm! Um den Vorstand
bei seiner Arbeit zu entlasten, bestitigte die Versamm-
lung einstimmig die Entscheidung des Vorstandes,
Stefan Deschermeier zum neuen Geschiftsfithrer des
Werkfeuerwehrverbands Deutschland zu erkléren.

Nicht nur auf der Vorstandsebene gab es personelle Ver-

anderungen, auch in den acht Fachbereichen und funf

Arbeitskreisen hat sich einiges getan. Fiir zunéchst nur

kommissarisch besetze Funktionen konnten engagierte

Verantwortliche gefunden werden. Auflerdem gab es

zwel organisatorische Anderungen. Alle wurden durch

die Mitgliederversammlung einstimmig bestitigt:

/ Der Fachbereich Kommunikation unter der
Leitung von Gabi Kiefer ist nun dem Vorstands-
bereich des Vorsitzenden zugeordnet.

/ Die Leitung des Fachbereichs Technik/TUIS
hat Tobias Dehling ibernommen.

/ Neben seiner Aufgabe als Geschdftsfihrer
leitet Stefan Deschermeier auch den Fachbereich
Arbeitsschutz.

/ Aufgrund des grofien Engagements und der sehr
erfolgreichen Facharbeit wurde der Arbeitskreis
Atemschutz/PSA/Messtechnik zum Fachbereich.
Die Leitung Gbernimmt J6rg Urban.

/ Der Fachbereich Forschung/Nachhaltigkeit
wurde zum Arbeitskreis und bleibt unter der
kommissarischen Leitung von Kai Kornetzky.

Der Blick der Teilnehmer:innen war vor allem auf die
Zukunft des Verbands und der Werkfeuerwehren ge-
richtet. Die Vorbereitungen fiir die nichste Veranstal-
tung laufen bereits auf Hochtouren: Das WFVD-Sym-
posium ,, FIRE.WORK - die Arbeitswelt der Zukuntft fiir
Werkfeuerwehren und Brandschiitzer — findet am
12.4+13. Januar in Berlin statt. Anmeldung fiir die Teil-
nahme in Présenz oder online auf wfvd.de
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DRAGER UCF® FIREVISTA

Klein, leicht, robust und®mit nur einer Taste
einfach zu bedienen: Die neue Warmebildkamera
Drager UCF® FireVista bietet eine hervorragende
Bildqualitat — auch unter schwierigen Bedingungen.
Die Warmebildkamera ist direkt einsatzbereit und
unterstutzt Dich optimal bei der Suche nach

Personen oder Brandnestern. '
Mehr Informationen

www.draeger.de findest Du hier.

Dréager. Technik fiir das Leben®
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Der groBte, aber nicht der
einzige Schlissel, der am Tag
des Leiterwechsels bei Bosch
Thermotechnik in Lollar
Uberreicht wurde. Von links:
Marc Schréder, Leiter Facility
Management, Peter Rahn,
scheidender Chef der
Werkfeuerwehr und sein
Nachfolger Marc Doll.

DREI SCHLUSSEL
UND EIN
EHRENZEICHEN

Der eine ging, was Neues kam: Ende Juni verabschiedete sich
Peter Rahn nach einem Jahrzehnt als Leiter der Werkfeuerwehr
von Bosch Thermotechnik in Lollar aus dem aktiven Dienst. Voller
Freude auf sein neues Leben im Ruhestand iibergab er seinem
Nachfolger Marc Doll einen iiberdimensionalen Schliissel - wo-
méglich in humorvoller Anspielung auf das beachtliche Arbeits-
pensum in diesem Amt?

Der goldene XXL-Schlussel war aber nicht der einzige, der an diesem
Tag den Besitzer wechselte. Marc Doll hdndigte ein wesentlich praxis-
tauglicheres Modell - ndmlich den Zindschlijssel eines dilteren, aber
top-gepflegten LF 8 - an Boris Saizew aus, der in der Einsatzabteilung
der Werkfeuerwehr arbeitet und ehrenamtlich regelmdBig Hilfsgiter
sowie Feuerwehr- und Rettungsfahrzeuge in die Ukraine iberfihrt. Der
Mannschaft fiel der Abschied von ihrem viele Jahre genutzten LF 8
leicht: Zum einen, weil sie wusste, dass das Fahrzeug den Feuerwehr-
kollegen in der Ukraine gute Dienste leisten wiirde. Zum anderen,
weil bereits ein nagelneuver LF 10 mit jeder Menge Spezialausstattung
auf dem Hof stand.

Den Schlissel fir das neue HighTech-Gefdhrt Gberreichte Marc
Schroder, Leiter des Facility Managements, stellvertretend fir die
Standortleitung an Peter Rahn und Marc Doll. Der scheidende Werk-
feuerwehr-Chef hatte dafir allerdings keine Verwendung mehr und
Uberlie3 ihn gern seinem Nachfolger. In den Ruhestand startete Peter
Rahn also ohne Schlissel in der Tasche, aber dafir mit einer beson-
deren Auszeichnung am Revers: dem silbernen Ehrenzeichen des
Bezirksfeuerwehrverbandes.

MACH MIT!

DER FACHBEREICH ARBEITSSCHUTZ
SUCHT UNTERSTUTZUNG!

Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir ab sofort weitere
Mitglieder fiir den Fachbereich aus ganz Deutschland. Der Fach-
bereich Arbeitsschutz im WFVD beschdiftigt sich vor allem mit
diesen Schwerpunkten:

/ Arbeitsschutz im Feuerwehrdienst: Betriebliche Feuerwehren
haben ,andere” Arbeitsschutzvorschriften einzuhalten

/ Arbeitsschutz bei den Mitgliedern: Umsetzung der Vorschriften
im Arbeitsschutz fir unsere Mitgliedsbetriebe, -unternehmen
und -einrichtungen

/ Arbeitsschutz vs. Baurecht: Anwendung der ArbStattV und ASR
in der Bauplanung

DEINE AUFGABEN

/ Du bringst dich aktiv mit deinem Interesse und Fachwissen
in die zahlreichen Fragestellungen des Arbeits- und Gesund-
heitsschutzes ein!

/ Du ermittelst die besten Fachinformationen fir die betrieblichen
Feuerwehren und gestaltest die fachliche Verbandsmeinung mit!

DAS BRINGST DU MIT

/ Du bist begeisterter betrieblicher Feuerwehrdienstleistender und/
oder hast eine Ausbildung zur Fachkraft fir Arbeitssicherheit, zum
Sicherheitsbeauftragten oder Arbeits-/Betriebsmediziner.

/ Du bist bzw. deine betriebliche Feuerwehr oder dein Unternehmen
ist Mitglied in einem Landeswerkfeuerwehrverband.

/ Du hast Interesse an den Fragestellungen zum Arbeits- und
Gesundheitsschutz.

WIR BIETEN

/ Mitarbeit in einem interessanten Fachbereich

/ Tiefe Einblicke in die Strukturen des staatlichen Arbeitsschutzes und
der Berufsgenossenschaften aus Sicht der Betrieblichen Feuerwehr

/ Gelegenheit, deine Ideen und Erfahrungen zur Verbesserung von
Prozessen, Vorschriften, Regelwerke usw. einzubringen.

SO LAUFT'S BEI UNS

/ Onlinebesprechung und personliches Treffen mit der Fachbereichs-
leitung zum gegenseitigen Kennenlernen.

/ Zu den fachspezifischen Fragestellungen Austausch per MS-Teams
oder E-Mail.

Du willst Teil unseres Fachbereichs werden - dann melde dich bei:
FACHBEREICHSLEITER Stefan Deschermeier
arbeitsschutz@wfvd.de

WIR FREUEN UNS!
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MARTIN GORSKI
FABRIK CHEMISCHER PRAPARATE VON
DR. RICHARD STHAMER GMBH & CO. KG

FALLANALYSE -
UMSTELLUNG EINES TANKLAGERBETRIEBS
AUF FLUORFREIE SCHAUMLOSCHMITTEL




SYMPOSIUM BAD DURKHEIM




UMSTELLUNGSPROJEKTE VON LOSCHANLAGEN FUR BESONDERS
GEFAHRDETE OBJEKTE UNTERLIEGEN DEM GRUNDSATZ DER GANZHEIT-
LICHEN BETRACHTUNG. DA DIE MEISTEN TANKLAGER ALS STORFALL-
BETRIEBE EINGESTUFT SIND, MUSSEN BEI DER BETRACHTUNG DER
LOSCHANLAGEN DIE AKTUELLEN REGELWERKE HERANGEZOGEN WERDEN.

In Europa gilt fiir die Auslegung einer klassischen
Schaumloschanlage zum Beispiel die EN 13 565 Teil 2.
Diese ist meist auch Basis der Genehmigungsbescheide
zum Betrieb des Lagers. Erginzend konnen durch die
Sachversicherer auch Forderungen aus den FM- oder
VdS-Regelwerken gestellt werden. Anderungen der An-
lage sind somit sowohl mit der Genehmigungsbehorde
als auch mit dem Sachversicherer abzustimmen.

Die Varianz der Tanklager ist groff und variiert von

U M STE LLU N GS P R OJ E KTE Branche zu Branche. Daher sind pauschalierte Aussa-

gen iber die Durchfithrung einer Umstellung selten

LAS S E N S I C H K LASS I SC H I N von einem Tanklager auf das andere zu tibertragen. Fiir

. die Projektbeschreibung ist darum eine detaillierte IST-

F U N F P H AS E N G LI E D E R N : Zustandsermittlung erforderlich. Hierbei wird sich ein
dezidierter Uberblick iiber die Funktionsweise und die
Komponenten der Loschanlage verschafft.

E R M ITTLU N G D E S Besonderes Augenmerk sollte dabei auf folgende Punkte

gelegt werden:
IST—Z U STAN DS / eine Auflistung aller Brennstoffe des Lagers
mit dazugehorigem MSDS
/ eine PFAS-Analyse des Schaumlgschmittels und —

N AC H WE I S F U H R U N G zur Abschitzung des Reinigungsaufwands — Analysen

von Loschwissern aus entfernten Leitungsstringen

FUR DIE UMNUTZUNG der Loschanlage

/ Unterlagen tiber die Schaumpumpe, den Zumischer
und die Kompatibilitat zu verschiedenen Viskosititen

U B E R P R U F U N G D E R / Aussage tiber die hydraulische Auslegung der

Schaumléschmittel-Konzentrat-Seite

HYD R AU LISC H E N / Bauartzulassung, Alter und Material des Lagertanks
(Hinweis auf gednderte Vorgaben des WHG)
G EG E B E N H E ITE N / Art des verwendeten Loschwassers
/ Niedrigste Verwendungstemperatur des Schaum-
loschmittels (Lagerung)

R E I N I G U N G U N D / Beschreibung der Bauteile zur Schaumerzeugung
(Schaumrohre, Schaumtépfe, Schaumsprinkler,
U M S ETZU N G Werfer)

/ Auflistung der Regelwerke zur Errichtung und
Betrieb der Loschanlage

E N D AB N A H M E M IT / Auflistung der Entnahmestellen, Auffangraume und

Schnittstellen zu Werkfeuerwehren oder anderen

VE R I F I KATI O N ( KO N T RO L L E Loschhilfseinrichtungen
D E R Z U M ISC H RATE Fir den Einsatz von synthetischen Schaumlosch-
U N D VE RSC H AU M U N G) mitteln, die ohne PFAS hergestellt werden, konnen die

Loschratings (nach EN 1568), die auf den Normpriif-
stoffen ermittelt worden sind, je nach tatsichlichem
Brennstoff abweichen [vgl. Verdffentlichungen AK
Schaum des WFV]. Daher hat der DIN Normenaus-
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schuss NA 031-03-02 AA ,,Schaum- und Pulverldsch-
anlagen — SpA zu CEN/TC 191/WG 2 und WG 4 im
November 2021 darauf hingewiesen, dass ,,Wirksam-
keitsnachweise unter Berticksichtigung der projektspe-
zifischen Gegebenheiten mit dem fluorfreien Schaum-
mittel zu erbringen® sind.

Das heift fiir fluorfreie* Schaumloschmittel muss je
nach Anlagentyp dargelegt werden, dass diese unter
vorherrschenden Rahmenbedingungen 16schfihig sind.
Die Nachweistithrung umfasst also immer die Analyse
der schwierigsten Brandgiiter und eine der Realitiit an-
gepasste Uberpriifung und Dokumentation.

Die Normausschiisse diskutieren derzeit iiber eine
einheitlichen Nachweisfithrung. Fiir Sprinkler ist diese
bereits in den VdS-Regelwerken niedergeschrieben.

Liegen fiir Bauteile oder Werfer die Verschaumungszah-
len nicht vor, so obliegt es dem Betreiber, diese unter
realen Betriebszustinden zu ermitteln. Um den laufen-
den Betrieb nicht durch Tests und Messungen zu sto-
ren, kann sich der Nachbau von Teststecken hierbei als
sinnvoll erweisen. Neben der Verschaumung sind weite-
re Werte wie Konversionsrate, Blasenrheologie und Zu-
mischrate fiir den Loscherfolg von fluorfreien Schaum-
loschmitteln entscheidend.

SYMPOSIUM BAD DURKHEIM

OBEN LINKS
Léschmittelentnahme - hier
aus einer Loschanlage aufer-
halb des Auffangraums fir die
Rickhaltung.

OBEN

Bei erhohtem Reinigungsauf-
wand kann ein Neubau wirt-
schaftlicher sein - in diesem
Fall eine groBer dimensionierte
Saugleitung zur Schaumpumpe
in DN 200.

Fiir ein Rohol-Tanklager mit zwei kleinen Flachbodentanks, die als Festdachtank
ausgefiihrt sind, stehen zur Brandbekdmpfung ein Schwerschaumsystem mit
Schaumrohren und Schaumtépfen am Tank, sowie ein mobiler Werfer mit Schwer-
schaumrohr zur Verfiigung. Die Verschdumungszahl der Schwerschaumrohre wird
mit VZ = 8 und des Werfers mit VZ = 6 angegeben. Nach EN 13565-2 wird eine
Applikationsrate von 6 L/Min/m? ermittelt und umgesetzt. Der Hersteller fiihrt in
Anlehnung an DIN EN 1568:2018 Teil 3 Loschversuche mit dem Schaumléschmittel
auf Rohdl durch. Die Verschéumungszahl von VZ = 6 wird mit dem Testrohr erreicht.
Die Schaumaufgabe erfolgt direkt mit 2,5 L/Min./m2. Der Léscherfolg liegt unter

3 Minuten.

Auf Basis dieser Daten kann davon ausgegangen werden, dass das neue Schaum-
I6schmittel bei Einhaltung der gesetzten Applikationsrate I6schwirksam ist.



Daher ist auch die Uberpriifung der hydraulischen Aus-
legung der Anlage wichtig. Oftmals sind die Schaum-
loschmittel ohne PFAS mit Polymeren versetzt, diese
konnen das Scherverdiinnungsverhalten auch bei ho-
hen Scherkriften beeinflussen. Hieraus resultieren ggf.
hohere Viskosititen oder ein geidndertes Scherverdiin-
nungsverhalten im Vergleich zum bislang eingesetzten
AFFF (-AR*).

Andern sich die Viskositédtsdaten (auch bei niedrigen
Betriebstemperaturen), dann ist ggf. eine Anpassung
der Saugseite oder der Schaumpumpe notwendig. Eine
verbindliche Aussage iiber die Kompatibilitit kann nur
der Anlagenerrichter treffen. Auch der Auslass am
Schaumtank oder die Dimensionierung der Sauglei-
tung sind hierbei zu betrachten: sie sind in der Praxis
oftmals die neuralgischen Punkte.

Sollte die Anderung der Viskositit des neuen Schaum-
loschmittels dazu fithren, dass Pumpe und der Zumi-
scher angepasst oder getauscht werden miissten, emp-
fiehlt sich zunichst eine Wirtschaftlichkeitsbetrachtung.
Bei dieser sollten die Reinigungskosten dem teilweisen
Neubau der Konzentratseite der Loschanlage gegen-
iibergestellt werden.

Kann die Anlage unverandert bestehen bleiben, da es
durch das zukinftige Schaumloschmittel zu keiner Ein-
schrinkung der Funktionsfihigkeit kommt, muss die
Anlage gemif3 den giiltigen Grenzwerten fiir PFOS und
PFOA gereinigt werden. Bei der Betrachtung sind au-
ferdem die anstehenden gesetzlichen Entwicklungen
zur Beschrinkung weiterer fluorierter Verbindungen zu
bedenken. Hier werden sich ab 2023 verschirfte Grenz-
werte anderer Verbindungen sowie Regulierungen zu
Summenfaktoren ergeben. Diese sollten nach Moglich-
keit bereits durch die jetzige Reinigung unterschritten
werden.

Nach Stand der Technik hat sich bei der Reinigung

folgendes Vorgehen etabliert:

/ Restentleerung des fluorierten Schaumlgschmittels

/ Entfernen von etwaigen Verkrustungen (insbesondere
im Sohlenbereich und an der Fiillgrenze)

/ Ggf. mechanische Vorbehandlung

/ Spilprozesse mit Additiven (Tensid-Tensid
Bindungspartnerverfahren)
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Im Anschluss an die MaSnahme empfiehlt sich eine
PFAS-Analyse zur Kontrolle, bevor mit neuem Schaum-
loschmittel aufgefiillt wird. Nach Umsetzung der Maf3-
nahme sollte nach Moglichkeit ein Praxisversuch/eine
Probebeschdumung erfolgen, um mit einem realen Ab-
gleich zu den vorab ermittelten Werten die Funktions-
fahigkeit der Loschanlage darzulegen.

Neben der planerischen und finanziellen Herausforde-
rung gilt es auch im Zuge der Mafinahmenumsetzung
Kompensationsmafinahmen zu etablieren, die den Brand-
schutz aufrechterhalten und den Betrieb der eigentli-
chen Unternehmung ermaoglichen.

N
*ohne PFAS hergestellte Schaumléschmittel
**alkoholbestdndiges AFFF

OBEN LINKS
Wirksamkeitsnachweis mit
vaPUREx® AR 3/3 F-5 auf Rohdl:
Der Test wurde in Anlehnung an
DIN EN 1568:2018 Teil 3
konzipiert und durchgefihrt

OBEN

Sinnvolle Lésung:

Zuleitung des Schauml&schmittels
zum Zumischer von oben
erleichtert die Ansaugung.

Martin Gorski: ,Aus meiner Sicht und Erfahrung aus der téglichen Praxis sind Betreiber
gut beraten, diese Prozesse und Projekte direkt mit der Unterstiitzung des Schauml&sch-
mittelherstellers zu planen und umzusetzen. Die Expertise im Rahmen der Nachweis-
fihrung, Verschdumung und bei Gespréichen mit den Behdrden und Versicherungen
ermdglicht oftmals einen reibungslosen Ablauf ohne zusdtzliche Projektschleifen.”
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MELDEPFLICHT FUR PFOA-HALTIGE SCHAUMMITTEL

Ab dem 1. Januar 2023 werden die Ausnahmeregelungen
fur Schaummittel mit PFOA weiter eingeschrénkt. Unbedingt
einzuhalten ist die bereits seit 2020 bestehende Meldepflicht 3

fur Restbestande.

Bereits seit 2017 ist Perfluoroctansdure (PFOA) in
der EU reguliert. Zu den vielfdltigen Anwendungen
von PFOA gehorten auch Feuerléschschdume zum
Léschen von Flissigkeitsbréinden. Doch PFOA ist
eine ,Ewigkeitschemikalie”, die sich in der Umwelt
nicht abbaut und zudem fiir viele Organismen giftig
ist. Bei Menschen schddigt die Chemikalie Leber
und Fortpflanzungsorgane. Die vom deutschen Bun-
desumweltamt und von Norwegen eingebrachte
Forderung nach einem generellen Verbot von PFOA
war weitgehend erfolgreich. Von wenigen Ausnah-
men abgesehen, sind Herstellung, Import und Ver-
wendung der Substanz seit Juli 2020 in der gesam-
ten EU untersagt.

Zu den Ausnahmen gehdren Schaummittel, die vor
dem 4. Juli 2020 auf dem Markt waren. Diese diir-
fen - sofern der Grenzwert 25ppb (=ug/kg) PFOA
eingehalten wird - noch bis zum 1. Januar 2023
weiterverwendet werden, allerdings nur fiir den Ein-
satz. Trainings mit diesen Léschmitteln sind grund-
saitzlich ausgeschlossen. Selbst fir Tests dirfen sie
nur eingesetzt werden, wenn eine vollstéindige
Rickhaltung gewdbhrleistet ist. Ab 1. Januar 2023
gilt die Ausnahme nur noch fir PFOA-haltigen Feu-
erléschschaum sofern er bereits in mobile oder
auch ortsfeste Systeme eingefillt ist. Dabei muss
am Ort der Verwendung eine vollstdndige Rickhal-
tung gewdhrleistet sein. Diese Ausnahmeregelung
endet am 4. Juli 2025.

Fir Schaummittelbesténde, die von der Ubergangs-
frist profitieren gilt eine jahrliche Mitteilungspflicht
an die zustdndigen Behorden ber Gréfle und Be-
schaffenheit des Vorrats.

FUR WELCHES SCHAUMMITTEL

GILT DIE MELDEPFLICHT?

Die Meldepflicht greift, wenn folgende Bedingun-

gen erfillt sind

/ Der Grenzwert von 25ppb fir PFOA oder eines
ihrer Salze, bzw. von 1000ppb fijr die Summe der
PFOA-Vorlduferverbindungen ist berschritten

/ Es sind in Summe mehr als 50kg Schaummittel
vorhanden. Die einzelnen Behdilter kénnen auch
kleiner sein, es gilt die Summe aller Schaummit-
telbestdnde, die PFOA enthalten

/ Der Verwendung ist noch zugelassen (der
PFOS-Grenzwert ist bspw. nicht Gberschritten)

AN WEN MUSS DAS SCHAUMMITTEL

GEMELDET WERDEN?

Die Meldung muss an die zusténdige Uberwa-
chungsbehdrde des Bundeslandes gemeldet
werden. In der Regel sind das mittlere oder untere
Landesbehdrden. Je nach Bundesland kann das
zum Beispiel

/ die Bezirksregierung,

/ das Gewerbeaufsichtsamt oder

/ das Regierungsprdsidium sein.

WELCHE ANGABEN MUSS DIE MELDUNG
ENTHALTEN? '
In der Meldung sollten folgende Angaben
enthalten sein:

/ Stoff oder Stoffgruppe gemdB den Eintréigen in
Anhang | und Il der POP-Verordnung (in diesem
Fall PFOA)

/ EC Nummer/Listennummer

/ CAS Nummer

/ Typ des Lagerbestandes (Schaummittel gilt als
Gemisch)

/ Beschreibung des Gemisches

/ Gesamtmenge des Lagerbestandes

/ POP Konzentration im Gemisch oder Erzeugnis

/ Angaben des Lagerbesitzers dariiber, wie der
Lagerbestand gelagert wird und welche
MaBnahmen ergriffen wurden, um die Freiset-
zung von POPs in die Umwelt zu verhindern
(Nachweis einer sicheren, effizienten und
umweltvertrdglichen Bewirtschaftung)

/ Verwendungsbeschreibung

/ Zusatzliche Informationen

WICHTIG ZU WISSEN

Bei entsprechender Menge kann auch -
die Meldung von Schaumfeuerldschern

erforderlich sein.

DETAILS UND WEITERE INFORMATIONEN i
/ Alle Regeln zur Meldepflicht

/ Erléuterungen und FAQ

/ Vorlage zum Download
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+KLEINE WERKFEUERWEHR" - WAS IST DAMIT GEMEINT? KLEIN BEZIEHT
SICH HIERBEI AUF SOLLSTARKEN VON BIS ZU DRElI HAUPTBERUFLICHEN
EINSATZKRAFTEN. EIN ANSATZ, UM DIE LEISTUNGSFAHIGKEIT ZU
BESCHREIBEN, BESTEHT DARIN, DIE TATIGKEITEN UBER DIE GEFAHREN-
ABWEHR HINAUS ZU ANALYSIEREN. SO LASST SICH FESTSTELLEN, INWIE-
WEIT SICH BEISPIELSWEISE WARTUNGEN ODER PRUFUNGEN POSITIV
AUF DIE GEFAHRENABWEHR AUSWIRKEN KONNEN.

RICHARD GRUNLER
WERKFEUERWEHR BAYER AG BERLIN

0 20
1 6
2 4
Hierfiir wurde unter den Mitgliedern des Werkfeuer- 3 6
wehrverbandes eine Umfrage zum Thema Titigkeiten 4
von betrieblichen Feuerwehren durchgefiihrt. Kernthe- 3
men dieser Umfrage waren zum einen die Art (Werk-/ & ¢ 4
Betriebsfeuerwehr, Unternehmenszugehorigkeit) und %2
Aufstellung (Sollstirke an haupt-/nebenberuflichen 2 7 6
Kriften) der betrieblichen Feuerwehr. Zum anderen -.—L:
wurden die verschiedenen Titigkeiten erfragt (selek- g ? 5
tiert nach Themenfeldern). -_g_ 1 1
=]
AUS DEN REIHEN DES VERBANDES 2 1 1
GAB ES 75 RUCKMELDUNGEN. %
Bei der Auswertung der Sollstirken zeigt sich, wie viel- & 13 1
seitig die personelle Ausstattung betrieblicher Feuer- < 15 2
wehren in Deutschland ist. Sollstirke bezieht sich hier-
bei auf Anzahl an Kriften, die sich im Dienst befinden. 19 1
Besonders aufgefallen ist die grofie Zahl an Werkfeuer-
wehren, bei denen keine (31%) oder weniger als sechs 22 1
(insgesamt 55%) hauptberuflichen Krifte im Anerken- 2% 1
nungs-/Genehmigungsbescheid gefordert werden. Die
hochste genannte Sollstérke betrug 62 Krifte. (1) 62 1
Welche Qualifikation die entsprechenden Mitarbeiten- 0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20

den jeweils haben, wurde in der Umfrage nicht erfasst.
Grundsitzlich gibt es je nach Bundesland unterschied-
liche Moglichkeiten der Anerkennung in Bezug auf die

Probanden (n=65)

Ausbildung des Personals. Zum einen die Qualifizie- I

rung nach Laufbahnverordnung des jeweiligen Landes,

zum anderen die Ausbildung nach FwDV 2, also ent- Im Rahmen seiner Masterarbeit beschdiftigte sich Richard Grinler
sprechend der ,,Ausbildung der freiwilligen Feuerweh- mit der allgemeinen Leistungsfahigkeit von kleinen Werkfeuerwehren.
ren®. Dariiber hinaus gibt es verschiedene Ausbildungen Ein Thema, das ihm auch personlich nahe liegt: Der Fire Prevention
fir Werkfeuerwehrangehorige, die die feuerwehrtech- Engineer arbeitet seit 2014 bei der Werkfeuerwehr von Bayer in
nischen Qualifikationen, aber auch an die anderen Berlin. Diese fdllt mit drei Einsatzkraften nachts und am Wochenende
Titigkeiten einer Werkfeuerwehr angepasste Ausbil- sowie sechs Einsatzkraften werktags ebenfalls in die Kategorie ,klein”.

dungsbestandteile beinhalten. Hierzu zihlen u.a. IHK-
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_'q:_, Offnungen zur Rauchableitung/RWA 16
g Feuerloschleitungen (trocken) 38
T U N E Hydranten 52
Léschanlagen 39

ALS
LOSCHEN

(2)

Aus-/Fortbildungen (z.B. Werkfeuerwehrmann, Werk-
feuerwehrtechniker), Ausbildungen zum Brandschutz-
meister oder zur Brandschutzfachkraft.

Viele Werkfeuerwehren haben neben den klassischen
Aufgaben der Gefahrenabwehr (Brandbekdmpfung
und Technische Hilfeleistung) viele weitere Aufgaben,
die in Form von Dienstleistungen durchgefiihrt werden.
Viele dieser Titigkeiten konnen sich positiv auf die
Leistungsfahigkeit auswirken, in dem sie die Ortskunde
verbessern (z.B. Tauschen von Feuerloschern oder
Prifen von Abschliissen mit bandschutztechnischen
Anforderungen) und eine Routine im Umgang mit der
Anlagentechnik fordern (u.a. Priifen trockener Feuer-
1oschleitungen oder Loschanlagen). Grundsitzlich ist
hierbei zu beachten, dass ausreichend Zeit fiir die
eigentliche Gefahrenabwehr und die entsprechende
Vor-/Nachbereitung zur Verfiigung steht. Im nachfol-
genden Diagramm sind Wartungen/Priifungen aufge-
fithrt, die sich aus Sicht des Autors positiv auf die
Gefahrenabwehr auswirken. Die absoluten Zahlen
zeigen, wie grof der entsprechende Anteil an betriebli-
chen Feuerwehren ist, die diese Tatigkeiten regelmafig
durchfiihren. (2)

Ein weiteres Betitigungsfeld von Betrieblichen Feuer-
wehren ist im Allgemeinen der vorbeugende Brand-
schutz. Auch hier hat sich in der Umfrage gezeigt, dass
viele Werk- und Betriebsfeuerwehren ein breites Aufga-
benspektrum bedienen. Ebenso wie bei den Wartungen
und Priifungen gilt, dass es in diesem Bereich Aufgaben
gibt, die der Gefahrenabwehr besonders dienlich sind
(z.B. Erstellen/Revidieren von Plinen, Durchfiihren von
Raumungsiibungen). Dartiber hinaus zielen einige
Aufgaben darauf ab, die Wahrscheinlichkeit fiir das
Auftreten eines Brandereignis zu reduzieren (z.B. Heif3-
arbeits-/Erlaubnisscheinverfahren) oder dass ein ent-
sprechendes Ereignis kontrollierbar bleibt (Brand-/
Gefahrenverhiitungsschauen). Welchen Anteil diese
Tatigkeiten bei den betrieblichen Feuerwehren haben
zeigt folgende Grafik: (3)

In der Umfrage wurde noch nach vielen weiteren Tétig-
keiten gefragt. Zudem wurden in den offenen Antwor-
ten es eine Fiille von verschiedenen Aufgaben genannt,
denen sich betriebliche Feuerwehren widmen. Zusam-
menfassen ldsst sich dieses breite Spektrum an Aufga-
ben am besten mit der genannten Antwort ,,Midchen
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Feuerloscher
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Probanden (n=75)

Brandschutzbeauftragter 58

Erstellung von Brandschutzkonzepten/
Brandschutznachweisen im 22
Baugenehmigungsverfahren

Bauiiberwachung

(Baustellenbegehungen) 34

Heiflarbeits-/Erlaubnisscheinverfahren 57

Antworten

Brand-/Gefahrenverhitungsschau 55

Erstellen/Revidieren von

Feuerwehrplénen 53

Durchfihrung von Réumungsibungen 64
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fiir alles®. Hierbei zeigt sich, dass die Feuerwehren — vor
allem die, die eine enge Bindung an das zu schiitzende
Unternchmen haben — besonders viele unterstiitzende
Aufgaben wahrnehmen, um so reibungslose Abldufe in
Produktion oder Fertigung zu sichern.

Von den 75 teilnehmenden betrieblichen Feuerwehren
haben 23 angeben, dass sie im Rahmen der gesetzlichen
Moglichkeiten die Priifung von baurechtlich geforder-
ten Anlagen tibernehmen. Hierbei iibernehmen oder
erganzen sie die Aufgaben von externen Priifsachver-
standigen fiir die entsprechende technische Anlage. Wie
haufig dies passiert, ist der folgenden Grafik zu entneh-
men: (4)

Wie eingangs bereits beschrieben, kann allein aus den
Tatigkeiten neben der Gefahrenabwehr kein Riick-
schluss auf die Leistungsfihigkeit gezogen werden.
Ebenso verhilt es sich aber auch mit der Sollstirke.
Dariiber hinaus gibt es noch weitere Punkte, die helfen,
eine entsprechende Leistungsfahigkeit festzulegen. Hier-

SYMPOSIUM BAD DURKHEIM

BMA

ELA

Léschanlagen

Rauchabzugsanlagen
Druckbeliftungsanlagen 0

Sicherheitsstromversorgung 3

Antworten

CO-Warnanlagen 4
Liftungsanlagen 2

Sicherheitsbeleuchtung 4
Schutzvorhénge 2

0 2 4 6

zu gehoren unter anderem die allgemeine Integration
der betrieblichen Feuerwehr in das entsprechende
Unternehmen, die Leistungsfahigkeit der offentlichen
Gefahrenabwehrkrifte oder auch der Ausbaugrad des
Anlagentechnischen Brandschutzes.

Um die Leistungsfihigkeit umfassend beurteilen zu kon-
nen, miissen diese vielen Faktoren betrachtet werden
und entsprechend Berticksichtigung finden.

Wenn ein detailliertes Interesse an den Ergebnissen der
Umfrage besteht, konnen diese gerne tiber den Autor
bereitgestellt werden.

KONTAKT:

richard.gruenler@bayer.com

20
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(4)

18 20 22
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KOMPLEXE LAGEN, ETWA AUFGRUND DER GEFAHRLICHEREN BEDRO-
HUNGEN, WELCHE DURCH DIE ZUNEHMENDE ZAHL VON CHEMISCHEN
UND BIOLOGISCHEN GEFAHRSTOFFEN ENTSTEHEN, SIND SCHON HEUTE
IM ALLTAG ANGEKOMMEN. DOCH NICHT NUR BEI CBRNE-EINSATZEN
GELTEN ZWEI GRUNDSATZE: BASIS DES ERFOLGES IST EINE UMFAS-
SENDE LAGEERKUNDUNG, UND DIE SICHERHEIT DER EINSATZKRAFTE
HAT OBERSTE PRIORITAT.

WIE ROBOTISCHE SYSTEME IN DER LUFT, ZU WASSER UND ZU LANDE
BEI GENAU DIESEN HERAUSFORDERUNGEN HELFEN KONNEN,
ERFORSCHT DAS DEUTSCHE RETTUNGSROBOTIK-ZENTRUM (DRZ E.V.).

Seit 2018 widmet sich das DRZ e.V. in Dortmund dem
Thema Rettungsrobotik. ,,Ziel ist es, dass robotische
Systeme die Einsatzkraft unterstiitzen und ihren Einsatz
sicherer machen.“ erklirt Robert Grafe, Geschiftsfith-
rer des DRZ e.V. ,Dafiir haben wir in Dortmund auf
aktuell 2.800gm Fliche ein europaweit einzigartiges
Zentrum erschaffen. Aktuell erhalten wir fiir die Etab-
lierung des DRZ Fordermittel vom Bundesministerium
tir Bildung und Forschung im Rahmen der Sicherheits-
forschung.“

ROBOTER UND DROHNE

UNTERSTUTZEN DIE EINSATZKRAFT

Das Sirren einer Drohne in der Luft, das Rattern eines
kettengetriebenen Roboters am Boden und weiter hin-
ten erklimmt ,, TIM® der ,Teamfihige, Intelligente,
Multifunktions-Roboter* gerade die Treppe und 6ffnet
sich selbst die Ttir zum oben liegenden Raum — eine
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AuBengelénde mit
Einsturz-Szenario und
Blick in die Testhalle
des ,Living Lab”

durchaus alltigliche Szene, wenn man beim DRZ e.V.
arbeitet. ,,Gerade liuft die letzte Evaluationsiibung des
Forschungsprojektes A-DRZ, erklart Forschungsleite-
rin Dr. Ivana Kruijff-Korbayova. ,, Das Szenario: In einer
Produktions- und Lagerhalle ist ein unbekannter, gas-
formiger Stoff ausgetreten. Die robotischen Demonst-
rator-Systeme suchen nun sowohl nach der Quelle als
auch nach anderen Gefahren — und ebenso nach Perso-
nen.” In einer anderen Ubung hat das Team einen sei-
ner Roboter losgeschickt, um eine chemische Fliissig-
keit mit einem Schaumteppich abzudecken.

Heute ist es nur eine Ubung, doch der Einsatz solcher
Systeme in dhnlichen, realen Lagen bietet in Zukunft
verschiedene Vorteile: Robotische Systeme und Droh-
nen werden bald nicht nur 360° live-Bilder der Einsatz-
stelle streamen, sondern vielfiltige Sensordaten liefern.
Ziel ist ein erweitertes Lagebild, das etwa Temperatur-

Der bodengebundene,
robotische Demonstrator
.D4" legt einen Schaum-
teppich iiber ausgetretene
Flissigkeit

verldufe, Ausbreitung oder genauere Informationen
zum ausgetretenen Stoff enthalten wird. Ein roboti-
sches System kann in kiirzester Zeit eingesetzt werden,
ruhig mehrere Stunden auf eine Dekontamination war-
ten oder zur Not sogar entsorgt werden.

2.800 QM TESTFLACHEN

UND SCHULUNGSZENTRUM

»Bei der Rettungsrobotik steht der Mensch im Mittel-
punkt., betont Robert Grafe. ,Dabei sollen Menschen
natiirlich nicht von robotischen Systeme ersetzt wer-
den. Unser Fokus ist es, Roboter und Drohnen dort in
den Einsatz zu bringen, wo sie die Sicherheit von Ein-
satzkraft und/oder betroffener Person maflgeblich
erhohen konnen.“ Dazu wird im Living Lab des DRZ
auf insgesamt 2.800 Quadratmeter Fliche geforscht:
Standardisierte Testflichen fir Bodenroboter, Europas
grofites Motion-Capture-System, ein Triimmerfeld,
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BILD DER LAGE IN
NIE DAGEWESENER

QUALITAT

eine Vegetationsbrandfliche und ein Tauchbecken fiir
Wasser-Robotik stehen dort zur Verfiigung. Dies bildet
die Grundlage fiir den Aufbau des akkreditiertes Priifla-
bors, dass robotische Systeme priifen und Anhand von
relevanten Kriterien zertifizieren wird. Parallel dazu
entsteht mit dem “DRZ Schulungszentrum” ein Ort, an
dem der Einsatz dieser Systeme auch anhand taktischer
Gesichtspunkte der BOS gelehrt und getibt wird.

ROBOTIK TASK FORCE

IM AUFBAU

Bei allen Moglichkeiten ist klar: Viele Entwicklungen
sind noch ein gutes Stiick vom realen Einsatz entfernt.
Gleichwohl hat es im DRZ bereits mehrmals Anforde-
rungen und Einsitze der Technologien in realen Ein-
satzlagen gegeben, die zeigen, wie grofl der Bedarf an
Innovationen ist. Daher hat sich am DRZ die sog. ,Ro-
botik Task Force (RTF) etabliert. Perspektivisch mit
bundesweiten Standorten, werden hier hochinnovative
und hochspezialisierte Systeme in einer eigenen Einheit
gebiindelt und sind alarmierbar. Die RTF soll sowohl
bestehende Liicken bei BOS fiillen als auch, im Sinne
des Transfers von Innovationen, den Reifegrad und die
Einbindung von innovativen Technologien in die beste-
henden Strukturen fordern.

Die Robotik-Task-Force wird aktuell gemeinsam mit
der Dortmund Feuerwehr betrieben. ,,Die Kooperation
zwischen unserem Fernmeldezug und dem DRZ e.V. ist
einmalig in Deutschland.“ berichtet Dirk Aschenbren-
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ner, Vorsitzender des DRZ-Vereinsvorstands. ,,Feuer-
wehr-Einsatzkrafte und Wissenschaftler*innen bilden
gemeinsam eine Einsatzeinheit. Hier wird einsatztakti-
sches Fachwissen mit Kompetenzen der Roboter- und
Drohnensteuerung, Datenerhebung und -auswertung
verbunden. Dadurch entsteht ein umfassendes Lagebild
von nie dagewesener Qualitit, welches einen wertvollen
Beitrag zur Entscheidungsunterstiitzung liefert.

»Das DRZ erforscht und entwickelt robotische Systeme
—in der Luft, zu Wasser und zu Lande — welche die Ein-
satzstellen in Zukunft fiir menschliche Einsatzkrifte si-
cherer machen und die Kamerad*innen durch hoch-
wertige Daten und Informationen befihigen, bessere
Entscheidungen treffen zu konnen. Wir brauchen dafur
das Zusammenwirken mit den verschiedenen Akteuren
in diesem Bereich® fasst Robert Grafe die Arbeit des
Teams zusammen. Er ist tiberzeugt: ,Die Werkfeuer-
wehren konnen in der weiteren Entwicklung hin zu
mehr Einsatzreife mit Thren komplexen Aufgaben und
hochspezialisierten Fahigkeiten eine wichtige Rolle
spielen.“

Teamwork in der Roboti-
schen Task Force: Brand-
oberinspektor Christopher
Zech erhdlt das erweiterte
Lagebild von den Wissen-
schaftlern, welche die
robotischen Systeme vom
»Robotik-Leitwagen” aus
bedienen.

Feuerwehr und Wissenschaft
kooperieren in der Robotik-
Task Force eng miteinander.
Hier die Kamerad:innen und
Kollegen plus robotische
Systeme, die beim Brand in
Essen im Einsatz waren.
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SYMPOSIUM BAD DURKHEIM

KREBSRISIKO
IM FEUERWEHR-
DIENST?

Hauptamtliche und ehrenamtlichen
Feuerwehreinsatzkrafte sind weltweit
bei lhrer Arbeit Gefdhrdungen aus-
gesetzt. Darunter auch solchen, die
durch bei Branden freigesetzte krebs-
erzeugende Gefahrstoffe verursacht
werden (BILD 1).

Die Internationale Agentur fir Krebs-
forschung (IARC) der Weltgesundheits-
organisation (WHO) stufte im Jahr 2022
die berufliche Exposition als Feuerwehr-
einsatzkraft als krebserregend fur den
Menschen ein (Gruppe 1) ein. Diese
Einstufung gilt auch fur freiwillige Ein-
satzkrafte.

DR. SUSANNE ZOLLNER

INSTITUT FUR ARBEITSSCHUTZ (IFA)
DIPL. BIOL. TIM PELZL

DGUV - FACHBEREICH FEUERWEHREN
HILFELEISTUNGEN BRANDSCHUTZ
UNFALLKASSE BADEN-WURTTEMBERG
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Laut TARC gibt es beim Menschen ausreichende Hin-
weise insbesondere fiir einen Zusammenhang zwischen
der beruflichen Exposition als Feuerwehreinsatzkraft
und dem Auftreten eines Mesothelioms und Blasen-
krebses sowie eingeschrinkte Hinweise fiir Dickdarm,
Prostata und Hodenkrebs, Melanome der Haut und
NonHodgkin-Lymphome. Hinweise fiir das Auftreten
weiterer Krebserkrankungen mit Bezug zur beruflichen
Exposition wurden durch die IARC nicht festgestellt.

Die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung e. V. (DGUV)
hatte im Jahr 2015 das Forschungsprojekt “Krebsrisiko
fur Feuerwehreinsatzkrifte: Strategien zur Expositions-
vermeidung und -erfassung initiiert, um das Krebsrisiko
durch den Brandeinsatz besser abschitzen zu konnen.

Dieses Projekt wurde in den Jahren 2018 bis 2021 unter
anderem mit Unterstiitzung der Feuerwehren in Ham-
burg und Berlin mit dem Ziel durchgefiihrt, Strategien
und Verhaltensweisen zu entwickeln, mit denen Feuer-
wehrleute sich wirksam gegen mogliche Schadstoff-
expositionen schiitzen konnen. So sollen langfristig
berufsbedingte oder bei ehrenamtlicher Titigkeit er-
worbene Erkrankungen der Einsatzkrifte vermieden
oder minimiert werden. Zudem sollte in einem der Teil-
projekte die Moglichkeit eroffnet werden, den Weg zu
der nach Gefahrstoffverordnung (GefStoffV) erforder-
lichen Expositionsdokumentation (,Expositionsver-
zeichnis“) in der Zentralen Expositionsdatenbank
(ZED) der DGUV praxisgerecht und pragmatisch zu
gestalten.



DAS FORSCHUNGSPROJEKT DER DGUV

UND SEINE ERGEBNISSE

Das Projekt wurde vom Institut fir Pravention und Ar-
beitsmedizin (IPA), dem Institut fiir Arbeitsschutz
(IFA) und dem Fachbereich Feuerwehren, Hilfeleistun-
gen, Brandschutz (FB FHB) der DGUV durchgefiihrt
und gliederte sich in drei Teilprojekte.

1. Entwicklung praxisgerechter Strategien zur
Expositionsvermeidung im Feuerwehreinsatz
Die Ergebnisse dieses Teilprojektes sind in der DGUV
Information 205-035 ,,Hygiene und Kontaminations-
vermeidung bei der Feuerwehr* (QR-Code) zusammen-
gefasst. Diese enthélt unter anderem konkrete Beispiele,
welche den Feuerwehren aufzeigen, wie ein Expositi-
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onsvermeidungskonzept (die so genannte »Einsatzhy-
giene«) etabliert werden kann (Bild 2). Die Grundan-
nahme dabei ist, dass auch bei Brandeinsitzen das
Risiko einer Exposition gegentiber Gefahrstoffen beste-
hen kann, die ohne geeignete Schutzmafinahmen akute
oder chronische Gesundheitsschdden verursachen kon-
nen. Zudem es auch einen Erklirfilm zur Einsatzstellen-
hygiene.

2. Untersuchung von Expositionen bei
Realbréinden mittels Human-Biomonitoring
von Feuerwehreinsatzkréften

Das Human-Biomonitoring zu Expositionen bei Re-

albranden untersuchte die Aufnahme polyzyklischer

aromatischer Kohlenwasserstoffe (PAK) in den Korper
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(1)

Brandrauch
enthdlt eine
Vielzahl

von Gefahr-
stoffen.

Das ziigige
Ablegen
kontaminier-
ter Einsatz-
kleidung
nach der
Einsatztcitig-
keit ist ein
wesentlicher
Bestandteil
der Einsatz-
hygiene

29



SYMPOSIUM BAD DURKHEIM

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

(3) Anteil der Proben iiber dem raucherstatusabhdngigem Referenzwert nach dem Brandeinsatz.
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ohne Einsatz 2-4 h 6-8 h
nach Einsatz

nach Einsatz

> Referenzwert m< Referenzwert

wihrend der Bekdmpfung von realen Brinden. PAK
sind in besonderem Mafle fiir eine solche Untersu-
chung geeignet, da diese Stoffgruppe krebserregend fuir
den Menschen ist, grundsitzlich bei allen Branden ent-
steht und entsprechend auch immer in Brandrauchen
vorhanden ist. Zur Expositionserfassung wurde ein spe-
zifisches Stoffwechselprodukt untersucht, das diese Ge-
fahrstoffgruppe verlésslich représentiert. Die Ergebnis-
se zeigten, dass der tiberwiegende Anteil der gemessenen
Werte nach dem Brandeinsatz im Referenzbereich der
Allgemeinbevélkerung verblieb und damit deutlich un-
terhalb derjenigen Werte lag, wie sie an industriellen
Arbeitsplitzen beobachtet werden (Bild 3). Die Unter-
suchungsergebnisse sind vergleichbar mit Studien bei
Realbrandeinsitzen aus Nordamerika. Sie zeigen, dass
eine korrekt angelegte, funktionsfihige Schutzkleidung
sowie das bedarfsgerechte Tragen von umluftunabhin-
gigem Atemschutz die Aufnahme so weit minimiert,
dass auch bei Feuerwehreinsatzkriften nach Brandein-
sitzen die Referenzwerte der beruflich nicht exponier-
ten Allgemeinbevolkerung eingehalten werden konnen.
Grundsitzlich kann ein individuell erhohtes Krebsrisi-
ko durch die Brandbekdmpfung jedoch nicht aus-
geschlossen werden. Daher miissen Mafinahmen zur
Expositionsminderung und Einsatzstellenhygiene kon-
sequent angewendet und weiterentwickelt werden'.

3. Entwicklung einer praxisgerechten Dokumen-
tation zur Erfassung der Expositionen.

Bei gefdhrdendem Kontakt mit krebserzeugenden Stof-

fen wie beispielsweise polyzyklischen aromatischen

Kohlenwasserstoffen (PAK) im Brandrauch, Benzol

oder Asbest konnen nach lingeren Zeiten (Latenzzei-

12 h
nach Einsatz

'SIEHE HIERZU:

/ Koslitz et al.: Krebsrisiko im
Feuerwehrdienst

/ Studie und Empfehlungen
der Deutschen Gesetzlichen
Unfallversicherung. BRAND-
SCHUTZ/Deutsche Feuerwehr-
Zeitung 2020; 8:17

/ Pelzl et al.: Krebsrisiko im
Feuerwehrdienst? Strategien
zur Expositionsvermeidung
und -erfassung - das Fazit der
DGUV. BRANDSCHUTZ/
Deutsche Feuerwehr-Zeitung
2021; 9:10

/ Taeger et al.: Krebsrisiko im
Feuerwehrdienst - Studie zum
Biomonitoring von Feuerwehr-
einsatzkrdften bei Realbrénden
abgeschlossen. IPA-Journal

02/2021

ten) Krebserkrankungen auftreten. Die Gefahrstoftver-
ordnung, die fiir alle Einsatzkrifte gilt, enthilt seit 2005
in § 14 die Verpflichtung, dass die Arbeitgeberin oder
der Arbeitgeber bzw. der Trager oder die Trigerin der
Feuerwehr ein personenbezogenes Expositionsver-
zeichnis iiber die durch krebserzeugende oder keim-
zellmutagene Stoffe der Kategorien 1A oder 1B ? gefihr-
deten Beschiftigten zu fithren hat (Dokumentations-
pflicht). Es muss Angaben zur Hohe und Dauer der Ex-
position enthalten und 40 Jahre aufbewahrt werden
(Archivierungspflicht). Den Beschiftigten/Versicherten
sind beim Ausscheiden aus dem Betrieb die sie betref-
fenden Ausziige aus dem Verzeichnis auszuhindigen
(Aushandigungspflicht). Diese Bestimmung hat ihren
Ursprung in der EU-KrebsRichtlinie 2004/37/EG. Ziel
ist es, die zu erhebenden Expositionsdaten personenbe-
zogen langfristig zu sichern, um auch nach Ablauf der
meist langen Latenzzeiten mogliche Zusammenhinge
zwischen  Arbeitsbedingungen und aufgetretener
Erkrankung zu erkennen. Der Gesetzgeber hat in der
Gefahrstoffverordnung weiterhin bestimmt, dass der
Arbeitgeber bzw. die Arbeitgeberin die Aufbewahrungs-
und Aushindigungspflicht auf den zustindigen Unfall-
versicherungstriger iibertragen kann. Dies wurde fiir
alle Unfallversicherungstriger in Form der Zentralen
Expositionsdatenbank (ZED) bei der DGUV realisiert.
(Bild 4)

Dieses Teilprojekt des zuvor erwihnten Forschungspro-
jektes hatte das Ziel einer praxisgerechten Dokumenta-
tion zur Erfassung der Expositionen. Das beinhaltete
die Anpassung der Zentralen Expositionsdatenbank
(ZED) der DGUV an den Feuerwehrdienst, aber auch



2WE(
PRATTET

KANN icH (HNEN
ABNEHME N
f

FlieBschema zur Bestimmung, ob eine
Eintragung in das Expositionsverzeichnis
notwendig ist.

()

Tatigkeiten mit krebserzeugenden oder keimzellmutagenen
Gefahrenstoffen der Kategorie 1A oder 1B

A\ v

Brandbekdampfung/
Hilfeleistungseinsatz
(nicht geplante, einmalige
und kurze Exposition, nicht

Tdtigkeiten gemafl
Gefdahrdungsbeurteilung,
z. B. in einer Schlauch-

werkstatt in der Gefdghrdungsbeurtei-
lung bericksichtigt)
v v
Mehr als eine geringe 4— .
Gefdhrdung? Einzelfallbetrachtung
J'Oi nein
Expositionshohe
bestimmbar (Messung/
4 2 qualifizierte Schatzung?
KATEGORIE 1A Grenzwerte eingehalten?)
BekanntermafBen krebserzeugend nein ja
Die Zentrale Expositionsdaten- bzw. keimzellmutagen; Die Ein-
bank unterstiitzt beim Fiihren stufung erfolgt iberwiegend
des Expositionsverzeichnisses. aufgrund von Nachweisen beim Atem-/Hautschutz als
Menschen. Schutz vor dem krebs- .
- nein
erzeugenden Gefahr-
KATEGORIE 1B P
Wahrscheinlich krebserzeugend ja
bzw. keimzellmutagen; Die v v

Einstufung erfolgt iberwiegend

aufgrund von Nachweisen bei

Tieren.

die Entwicklung eines Dokuments, das sowohl die
Anforderungen der Feuerwehrdienstvorschrift 7, Atem-
schutz als auch der Expositionsdokumentation gemif3
Gefahrstoffverordnung erfiillt. Die kombinierte Atem-
schutz und Expositionsdokumentation (KoAtExDok)
sowie eine Erlduterung dazu stehen kostenfrei zur Ver-
fiigung. In der Erlduterung wird unter anderem anhand
eines Flielschemas (Bild 5) und mit Beispielen auf-
gezeigt, wann von einer Dokumentationspflicht bei
Brandeinsitzen auszugehen ist. Die im KoAtEx-Dok
erfassten Informationen konnen dann als Grundlage
fur das Expositionsverzeichnis, in die sie tibertragen
werden sollten, genutzt werden. In die Anwendung
ZED selbst sind feuerwehrspezifische Erfassungsmog-
lichkeiten fiir Titigkeiten ebenso integriert worden,
wie beispielsweise die Auswahlméglichkeit fiir ,, Brand-
rauch“ als Gefahrstoff. Die ZED ist unter: zed.dguv.de
zu erreichen und kostenfrei nutzbar.

Eintragung in das
Expositions verzeichnis

Keine Eintragung in das
Expositionsverzeichnis

FAZIT

Die Ergebnisse des Projektes zeigen, dass eine korrekt angelegte, funktionsfdhige Schutz-
kleidung sowie das bedarfsgerechte Tragen von umluftunabhéngigem Atemschutz die
Aufnahme von PAK verhindert oder in den meisten Féllen zumindest so verringert, dass
die Beurteilungsmafstédbe eingehalten werden.

Es wurden im Rahmen der Studie jedoch einzelne Brandeinséitze beobachtet, in denen
die Konzentrationen der betrachteten PAKs Uber die BeurteilungsmaBstcibe anstiegen.
Daher kann die Méglichkeit eines individuell erhohten Krebsrisikos durch die Brandbe-
kdmpfung nicht ausgeschlossen werden und geeignete Préventionsmainahmen missen
eingesetzt werden, um die Belastungen/Expositionen zu verringern.

Der Pflicht zur Expositionsdokumentation im Feuerwehrbereich wurde durch die Entwick-
lung praxisgerechter Arbeitshilfen Rechnung getragen. Diese kdénnen zukiinftig eine
wesentliche Erleichterung hierbei darstellen.

*Links zu weiterfilhrenden Informationen im E-Paper
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IM MARZ DIESES JAHRES ABSOLVIERTE ALEXANDER TRENN, DER
EHRENAMTLICH IM LANDESFEUERWEHRVERBAND BRANDENBURG
ALS ,FACHBERATER GEFAHRSTOFFLAGEN" TATIG IST, SEINEN

1000. EINSATZ INNERHALB VON KNAPP ELF JAHREN. BIS ENDE
NOVEMBER SIND SCHON WEITERE 120 EINSATZE HINZUGEKOMMEN.

Neben seinem Hauptberuf als Abteilungsleiter Brand-
schutz der Feuerwehr von Schwedt/Oder beriit Alexan-
der Trenn Feuerwehren, Polizei, Behorden sowie
Betriebe und andere Einrichtungen in Brandenburg,
Sachsen-Anhalt, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen

und Thiringen. Schwerpunkte dabei sind CBRN-Ein-

sitze, Ubungen und Bauvorhaben.

Insbesondere die Materie CBRN — chemische, biologi-
sche, radiologische und nukleare Gefahren — ist sehr
komplex. Kein Wunder, bei gut 270.000.000 derzeit

bekannten Substanzen aus Elementen, lonen oder Mo-

lekiilen sowie unterschiedlichsten Reaktionsmoglich-
keiten. Ein umfangreiches chemisches Wissen, wie
Alexander Trenn es sich wihrend der Schulzeit und im
Studium angeeignet hat, ist dafiir unabdingbar. Auch
seine fritheren Titigkeiten beim Landeskriminalamt

Magdeburg und dem Institut der Feuerwehr Heyroths-

berge haben sein Wissen erweitert.

Bei Alexander Trenns Gefahrstoff-Schulungen, die dank
vieler Experimenten jedes Mal spannend sind, lernen
die Teilnehmer:innen wichtige Grundlagen fiir ihre

Arbeit. Die Schulungen finden meistens in niichternen

Seminarrdumen statt — so im Oktober fiir Werkfeuer-
wehr-Brandmeister-Anwirter im Rahmen eines neuen
Fortbildungsangebots des Werkfeuerwehrverbands
Brandenburgs. Manchmal jedoch lehrt Alexander Trenn
an so spektakuliren Orten wie dem Tropical Island

nahe Berlin! Denn auch fiir die Werkfeuerwehrleute

und Technik-Fachkrifte des tropischen Badeparadieses

gehort das Wissen iiber Chemikalien, Gefahrstoffe und TEAM KOMMUNIKATION
die richtigen Gegenmafinahmen — beispielsweise nach ~ LFV BRANDENBURG
Selbstentziindungen oder anderen unbeabsichtigten

Stoffreaktionen — zum jihrlichen Unterweisungs- und

Fortbildungsprogramm, wie die Bilder auf diesen Sei-

ten anschaulich zeigen.
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In seiner Funktion als Fachberater hat Alexander Trenn
schon eine Menge erlebt: ,, Wenn ich mir die Zahlen in
den Statistiken ansehe, ist es schon bemerkenswert, in
so viele unterschiedliche Situationen involviert zu sein.
Darunter beispielsweise eine mit zentimeterhohem
Braunkohlenstaub bedeckte A 13, ausgelaufene Schwe-
felsdure in Mengen von 10.000 Litern oder brennende
Gefahrgut-LKW mit Flusssiure oder Kupfersalz auf
A10 und A2. Unbekannte Stoffe, Explosionen, Analysen
und unbekannte Wahrnehmungen und Geriiche —
jeder Einsatz war einmalig und brachte neue Erkennt-
nisse®, restimiert er. ,,Oft denke ich nach dem Einsatz:
Sowas hast du noch nicht gesehen, obwohl du schon so
viel gesehen hast! Und immer habe ich mit den Einsatz-
kriften vor Ort eine gute und sichere Losung gefunden.
Das ist namlich die einzige Konstante iiber all die Jahre:
Stets gab es eine losungsorientierte und kameradschaft-
liche Zusammenarbeit — sowohl mit den freiwilligen
Feuerwehren, den Berufsfeuerwehen wie auch den
Werkfeuerwehren, die oftmals im Rahmen von TUIS
vor Ort mit im Einsatz sind.“ Das Vertrauen der Ein-
satzleitung in eine kompetente Beratung ist unabding-
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satz im Friihjahr dieses Jahres war etwas Besonderes: In
einem Moorgebiet nahe der Stadt Hohen Neuendorf
waren weifSes Pulver und Rattengift gefunden worden.
Daneben wurden okkulte Erdhaufen, Aufsteller, Leuch-
ten und Figuren sowie tote Tiere gefunden. Den Sach-
verhalt konnte Alexander Trenn mit seinem Labor-
koffer, der Unterstiitzung der Kameraden der Feuer-
wehr sowie der Polizei relativ schnell klaren.

Die Einsatzzahlen entwickelten sich seit seiner Beru-
fung 2011 kontinuierlich. Waren es im ersten Jahr 14
Einsitze, stieg deren Zahl 2021 auf einen Hochststand
von 191. 75 Prozent der Anfragen kommen aus Bran-
denburg, 11 Prozent aus Sachsen-Anhalt und 6 Prozent
aus Mecklenburg-Vorpommern. Doch auch die Jenaer
Berufsfeuerwehr ist gelegentlich am Telefon, oder auch
Kollegen von weiter weg. Der Monat mit der bislang
hochsten Zahl von Beratungen war der Juli 2021: Da
erhielt Alexander Trenn 26 Anfragen! Egal wer anruft,
jedem versucht er ziigig zu helfen und die Lage zu kli-
ren. Bei etwa 10 Prozent der Anfragen kommt er vor
Ort, um bei umfangreichen oder komplexen Einsitzen
personlich zu unterstiitzen. Laissez-faire ist fiir Alexan-
der keine Option, seine Devise lautet: ,Nach dem Ein-
satz ist vor dem Einsatz!“

SCHULUNGSLEITER GESUCHT?

bar, denn es obliegt der Einsatzleitung, die Umsetzung (WE R K') FEUERWEHREN KONNEN SICH BEI
DER PLANUNG VON SCHULUNGEN ZU

_ . GEFAHRSTOFFEN GERN AN ALEXANDER
Bereits 2019 wurde Alexander Trenn fiir sein aufier- TRENN WENDEN.

ordentliches Engagement mit dem Verdienstorden des

Landes Brandenburg ausgezeichnet — zweifellos ein

besonderer Moment im arbeitsintensiven Leben des 0172. 9260112

chrenamtlichen Fachberaters. Aber auch sein 1000. Ein-  TRENN @ FREENET.DE

der empfohlenen Mafinahmen anzuordnen.

34



*nach Absprache

g 3 Pl T

INTENSIV-WORKSHOP

FLUORFREIER SCHAUM

Training bei RelyOn Nutec in Rotterdam

- Herstellerunabhangig

- Bring-dein-eigenes-Schaummittel“*

- 90% Praxisanteil

- Fokus: Umstellung auf fluorfreie Schaummittel

Mehr Infos unter: www.epfire.de/workshop

RelyOnNutec

Fire Academy

Termine fiir 2023:
19.-21. April

14.-16. Juni
23.-25. August

== EPFIRE




LITHIUM-IONEN AKKUS -
EINE MODERNE BRANDGEFAHR

ERST ENTSTEHT WARME, DANN KOHLENMONOXID, DANN RAUCH.
SPATESTENS JETZT MUSS ES SCHNELL GEHEN: DIE ROTE WANDBOX
OFFNEN, ATEMSCHUTZMASKE AUFSETZEN, BRANDBEGRENZUNGS-
DECKE ENTNEHMEN UND ZUM BRANDOBIJEKT BRINGEN. DIESES, HIER
EINE PALETTE MIT LITHIUM-IONEN-BATTERIEMODULEN, ZUERST MIT DER
BRANDBEGRENZUNGSDECKE ABDECKEN, DANN NACH MOGLICHKEIT
SEPARIEREN.
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Wir sind zu Besuch bei CATL in Arnstadt. Der aus Chi-
na stammende Konzern fertigt hier Batteriemodule.
Noch werden die Zellen angeliefert, die eigene Produk-
tion vor Ort befindet sich aber bereits im Testbetrieb.
Ungeféhr 600 Beschiftigte arbeiten im Arnstadter Werk,
doch schon bei der Anfahrt wird klar, dass die Beleg-
schaft schnell wachsen wird. Hier hat man Grofles vor
— und sorgt auch in groflem Stil fiir Sicherheit.

Das Emergency Response Team, kurz ERT, wird geleitet
von Andreas Bé8mann und ist rund um die Uhr parat.
Noch haben die Mitglieder des Teams auch andere Auf-
gaben, aber mit dem Wachsen des Werks wird eine
hauptamtliche Werkfeuerwehr installiert werden. Eine
Feuerwache ist jedenfalls bereits jetzt vorhanden und
professionell ausgestattet. Was uns besonders interes-
siert, ist dort aber nicht zu finden, sondern tiberall ver-
teilt in den Hallen: VLITEX Brandbegrenzungsdecken
und -hauben aus Spezial-Glasfasergewebe.

,»Wir haben sie an jeder Achse platziert, damit die Wege
im Falle eines Falles kurz sind,* erklirt BofSmann. Die
roten Metallboxen leuchten weithin. Darin befinden
sich Decken und Hauben, die genau auf die Grof3e einer
Palette abgestimmt sind. Mit ihnen ldsst sich ein Brand
schnell und effizient isolieren. Das Ubergreifen auf an-
dere Objekte wird verhindert und somit Zeit gewonnen,
bis die kommunale Feuerwehr angeriickt ist. Bei CATL
kommt die Unterstiitzung aus Arnstadt und dem nahe-
gelegenen Ichtershausen. In speziellen Schulungen wer-
den die Feuerwehrleute mit den Besonderheiten eines
Lithium-Ionen-Brandes vertraut gemacht. Trotzdem
wird im Brandfall immer ein Mitglied des ERT den
Trupp begleiten — allein schon, um sich auf dem riesi-
gen Gelidnde zurechtzufinden, aber auch, um sicherzu-
stellen, dass auf die speziellen Anforderungen eines
Akkubrandes moglichst effizient reagiert wird.

ERSTMASSNAHME:

BRANDBEGRENZUNGSDECKE

Die Brandbegrenzungsdecken liefert die Firma Schwen-
der aus Bayreuth. Auf Basis ihrer jahrzehntelangen
Erfahrung mit technischen Textilien hat sich das Unter-
nehmen mit der Marke VLITEX einen Namen im
Bereich des Brandschutzes gemacht. Zum Einsatz kom-
men VLITEX Brandbegrenzungsdecken in der Indust-
rie, aber auch zur Sicherung verunfallter oder brennen-
der Elektroautos.

Die Decken und Hauben sich nicht nur schnell und
intuitiv einsetzbar, sie schonen auch die Umwelt! ,,Kon-
ventionelle Loschmittel der Feuerwehr miissen aufge-
fangen und gereinigt werden — oft ist das gar nicht
realisierbar,“ so erliutert Friedhelm Schwender, der
Geschiftsfithrer. Besonders die Industrie mit ihren
empfindlichen Maschinen und Geriten steht dabei vor
Herausforderungen. ,,Stellen wir uns vor, wie die Feuer-
wehr mit ihren Loschmitteln den ganzen Produktions-
bereich verunreinigt. Es kann Tage, wenn nicht sogar
Wochen dauern, bis alles wieder sauber ist und der
Produktionsbetrieb wieder vollstindig aufgenommen
werden kann. Dartiber hinaus ist ein Akkubrand so hef-
tig, da ist schnell die Bausubstanz in Mitleidenschaft
gezogen, fithrt er weiter aus.

Bei weitem nicht so erheblich sind die Auswirkungen,
wenn der Brand mit einer Brandbegrenzungsdecke
isoliert und vielleicht sogar das Brandobjekt abgedeckt
in eine Zone gebracht wird, in der wenig Schaden ent-
stehen kann. Gerade bei einem brennenden Akku ist
von besonders heiffen Temperaturen und besonders
langer Branddauer auszugehen. Je weniger der Produk-
tionsbetrieb dadurch eingeschrinkt wird, desto besser.
Je weniger sich der Brand ausbreiten kann, desto gerin-
ger die Gefahr fiir Mensch und Maschine.




Anwendung der Brandbegrenzungsdecke:
Bei der Vorfiihrung fiir diese Fotostrecke wurde
auf die Verwendung von Atemschutz verzichtet.

WAS SAGT DIE FEUERWEHR?

Wir sprechen mit Roland Scharvogel von der Staatli-
chen Feuerwehrschule in Wiirzburg. Er sieht in Brand-
begrenzungsdecken ,eine interessante und effiziente
Methode zum Einsatz bei Akkubrinden aller Art — egal
ob in einem E-Auto oder einer akkubetriebene Indust-
riemaschine.“ Uns wird klar, wie hoch die Anzahl der
Akkus in einem Unternehmen heutzutage ist: Gabel-
stapler, Flurforderfahrzeug oder Reinigungsmaschine —
tiberall sind Akkus verbaut. Das heif3t aber auch: Uber-
all gibt es ein Brandrisiko, besonders beim Ladevorgang.
Scharvogel hat weitere Beobachtungen beim Testen der
Brandbegrenzungsdecken gemacht: ,Neben dem
schnellen Loscheffekt durch Ersticken des konventio-
nellen Feuers wird gleichzeitig die Ausbereitung von
giftigen Gasen erheblich gehemmt.“ Die Methode be-
fiirwortet er, und zwar nicht nur als Arbeitsmittel fiir
Feuerwehren. Auch fiir den Erstangriff durch Brand-
schutzbeauftragte vor Ort seien die Decken gut geeignet
— »immer unter Beriicksichtigung der eigenen Sicher-
heit, versteht sich, fuigt er an.

AKKUBRANDE OFT FOLGENSCHWER
Wie schnell und verheerend sich Akkubréinde ausbrei-
ten konnen, hat die Vergangenheit gezeigt — sei es beim

Brand eines Busdepots in Stuttgart oder in der Produk-
tion eines Akkuhersteller in Schorndorf. Ein Lade-
fehler eines E-Bike-Akkus vernichtete eine Millionen-
Villa in Isernhagen. Immer sind gefihrliche Chemi-
kalien im Spiel, und die Bréinde sind schwer zu bekdmp-
fen. Angesichts der Vielzahl an Akkus ist die Zahl
der Brinde bislang sehr gering. Doch die Lithium-
TIonen-Energiepakete werden immer hiufiger eingesetzt
— und damit steigt die Wahrscheinlichkeit fiir einen
Zwischenfall.

Noch sind nicht alle Feuerwehren optimal auf Akku-
brinde vorbereitet. Umso wichtiger, dass vor Ort, in
Parkhiusern, auf Fihren oder eben in den Betrieben
Mafinahmen zum Schutz vor Akkubranden getroffen
und beispielsweise Brandbegrenzungsdecken ange-
schafft werden.

Bei CATL ist man bestens gewappnet. Den gesamten
Produktionsprozess begleiten mehrstufige Sicherheits-
verfahren. Denn man ist sich bewusst, dass jeder Brand-
fall nicht nur das Unternehmen schidigt, sondern den
Ruf einer ganzen Technologie. Daher wird alles mehr-
fach geprift. Die Werke verlassen nur Produkte, die
100% sicher sind!

INFO

Brandbegrenzungsdecken

Lange hiefien sie ,L&schdecken”,

doch im Zusammenhang mit

Akkubréinden setzt sich zuneh-

mend die neue Bezeichnung

»Brandbegrenzungsdecken”

durch. Das zeichnet sie aus:

/ Witterungsbestdndig und
wartungsfrei

/ Intuitiv einsetzbar -
auch von geschulten Laien

/ Hitzebestdndig bis 1.300 °C

/ Ressourcensparend

/ Verhindert grofere Auswirkun-
gen auf die Umgebung

/ Umwelt wird nicht durch
kontaminierte Loschmittel
verunreinigt

/ Praventiv oder akut einsetzbar

/ Je nach Brandlast mehrfach
wiederverwendbar
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FRUHZEITIGE BRAND-
ERKENNUNG MIT WARME-
BILDKAMERAS RETTET
LEBEN UND SICHERT
VERMOGENSWERTE




KELLY HOSTEN
TELEDYNE FLIR LLC

WER

EINSATZ + TAKTIK

SIEHT DIE
HOTSPOTS?

KRAFTSTOFFLAGERUNG: Bei diesem entflammbaren
Gut konnen Korrosion, Lecks und menschliches Ver-
sagen zu explosiven, mitunter katastrophalen Folgen
fithren. Die automatische Uberwachung von Tempera-
turverdnderungen in Kraftstofflagern mit Wirmebild-
kameras kann eine solche Katastrophe abwenden, die
Sicherheit der Arbeiter und der Offentlichkeit verbes-
sern und die Auflagen der Versicherer erfiillen. Intelli-
gente Sensorkameras sind ideal fiir Treibstofflager, die
integrierte, kamerainterne Analyse- und Alarmfunktio-
nen zur frithzeitigen Branderkennung benotigen — un-
abhingig von den herrschenden Lichtverhiltnissen.

LAGERHAUSER stellen ein weiteres bekanntes Brand-
risiko dar, obwohl die meisten heute bereits mit Brand-
meldern und Feuerloschsystemen ausgestattet sind.
Wirmebildkameras erkennen heifle Stellen, und geben
eine frithzeitige Warnung. Auf diese Weise helfen sie ei-
nen Flichenbrand zu verhindern, bevor ein Feuer aus-
bricht. Kompakte und kostengiinstige Warmebildka-

FEUER KANN SICH SCHNELL AUSBREITEN UND ZERST@RT
DABE|I GEBAUDE, VERMOGENSWERTE UND LEBEN. WARME-
BILDKAMERAS VON ANBIETERN WIE TELEDYNE FLIR HELFEN,
BRANDE ZU VERHINDERN, INDEM SIE HEISSE STELLEN
ERKENNEN, BEVOR SIE SICH ENTZUNDEN.

DIESE AUTOMATISIERTEN, BERUHRUNGSLOSEN TEMPERATUR-
MESSGERATE EIGNEN SICH DAHER INSBESONDERE FUR DIE
ERKENNUNG POTENZIELLER BRANDHERDE. SIE KOMMEN
BEREITS IN EINER VIELZAHL VON INDUSTRIELLEN SICHERHEITS-
ANWENDUNGEN ZUM EINSATZ.

meras mit Streaming-Videoausgang iibertragen ihr Bild
direkt auf einen Kontrollraummonitor, der das Personal
zum genauen Ort eines Brandherdes oder Hot Spots lei-
tet. Die Benutzer konnen vorkonfigurierte Temperatur-
alarme bei Bedarf anpassen, um so voriibergehende
Verinderungen wie beispielsweise die Anwesenheit
eines Gabelstaplers oder eines Arbeiters auszugleichen
und Fehlalarme zu vermeiden.

KOHLE, HACKSCHNITZEL UND DUNGEMITTEL: Bei
der Lagerung dieser Materalien besteht die Gefahr
der Selbstentziindung. Hier dient die Wiarmebildkamera
rund um die Uhr zur Ferntiberwachung der Tempera-
tur dieser Materialien, die in Stapeln gelagert oder auf
Forderbandern transportiert werden. Dabei empfiehlt
sich eine robuste, feststehende multispektrale Kamera.
Die sichtbare 4K-Bildgebung bietet eine schnelle Uber-
priifung von Hotspots und sendet Bilder iiber ein ange-
schlossenes Videomanagementsystem (VMS) an einen
Bediener zur Sofort-Bewertung und zur Umsetzung von
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Mehr

Informationen:

Reaktionstaktiken. Das VMS kann Teil einer End-to-
End-Losung von Teledyne FLIR sein oder wahlweise mit
Losungen von Drittanbietern kombiniert werden.

BUNKERABFALL ist wihrend der Lagerung ebenfalls
potenziell entflammbar. Selbstentziindung, druckbe-
dingte Hitzeentwicklung, spontane chemische Reaktio-
nen zwischen den Abfillen und die Ansammlung von
Methangas: Allesamt sind dies signifikante Brandge-
fahren. Fir Glashutten, Gief3ereien, Zementwerke und
kommunale Miillverbrennungsanlagen ist es daher rat-
sam, ihre Anlagen und Mitarbeiter mit Technologien zu
schiitzen. Hierbei ist es moglich, Losungen wie die Wiir-
mebildkameras FLIR A50 und FLIR A70 so zu vernet-
zen, dass ein skalierbares System mit hoher raumlicher
Auflosung und thermischer Empfindlichkeit entsteht.

BRANDBEKAMPFUNG AUS DER FERNE: Dies ist cine
weitere Anwendung, bei der sich Warmebildkameras
als duflerst niitzlich erweisen. Schlieflich ist die Identi-
fizierung eines Brandherds nur der erste Teil einer
Brandschutzlosung. Teil zwei ist die Behebung, die in

HOTSPOTS
LOKALISIEREN,
MASSNAHMEN
EINLEITEN

Ferniiberwachungsszenarien durchaus eine Herausfor-
derung darstellt. Wirmebildkameras und -Software
lokalisieren nicht nur Hotspots, sie konnen auch eine
automatisierte Brandbekdmpfung einleiten, wie zum
Beispiel das Auslosen einer Sprinkleranlage, das Ab-
schalten eines Systems oder das gezielte Loschen des
Brandherdes mit Loschschaum — alles ferngesteuert
tiber das Internet. Hierfiir am besten geeignet ist eine
ATEX-konforme Wirmebildkamera, die in einem feu-
erfesten Gehduse untergebracht ist und tiber einen inte-
grierten Controller mit mehreren digitalen E/A-Kana-
len und Sensoren fiir Temperatur, Feuchtigkeit und
Druck verfiigt.

Feuer kann innerhalb kiirzester Zeit etliche Gebidude
und Anlagen zerstren. Der Wert der bei einem Brand
vernichteten Giiter ist oftmals enorm, wihrend die
Kosten eines verlorenen Menschenlebens unmoglich zu
beziffern sind. Mit dem Einsatz von FLIR-Wirmebild-
kameras stellen Unternehmen und Betreiber sicher,
dass dieses Risiko nicht mehr eingegangen werden
muss.
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LANDESVERBANDE

HERBSTSEMINAR
DES WFV BAYERN E.V.

Beliebt und hoch informativ: das Herbstseminar des WFV Bayern -
in diesem Jahr vom 28. bis 30. November im Movenpick Conference Center
am Nuirnberger Flughafen.

GUT

GETAKTET

MANFRED GEBERT
WFV BAYERN

Mehr iber das
Herbstseminar
auf der Website
des WFV Bayern:
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TAG 1 Es ist gute Tradition, dass das Herbst-

seminar mit dem Themenblock ,,Vorbeugender Brand-
schutz” beginnt. Dazu gab es Fachvortrige zum ,,Vor-
planen von komplexen Einsatzlagen“ und tiber die
Vorteile maschineller Entrauchung. Weitere Vortrige
legten den Fokus auf die Besonderheiten fiir den techni-
schen Brandschutz im Industriebau und auf reaktive
Brandschutzbeschichtungen, die speziell bei Kohlen-
wasserstoffbrinden die darunter liegende Stahlkonst-
ruktionen schiitzen.

Ebenso interessierte die Teilnehmer eine Prisentation
von Klein- und Kleinstloschanlagen, die in Schalt-
schranken und anderen elektrischen Anlagen eingesetzt
werden konnen. Ein weiteres spannendes Thema: Wie
lassen sich VR-Schulungen noch realititsnaher gestal-
ten? Indem VR-Simulationssoftware mit passender
wireless VR-Feuerlscher Hardware kombiniert wird.
Dieses neue Konzept setzt nicht nur auf die optische
Wahrnehmung, sondern erhoht den Trainingseffekt
durch Geruchs- und Hitzesimulation.

Der erste Tag des Herbstseminars endete mit einer kom-
pakten Info iiber Neuerungen im Verband. Das neue
Organigramm des WFV Bayern ist das Ergebnis mehre-
rer Umstrukturierungen, die den Teilnehmern kurz er-
lautert wurden.

TAG 2 Ein Novum beim Herbstseminar:

der Thementag ,Gesundheit im Feuerwehrdienst
Dieser startete mit einem Vortrag tiber den Arbeits- und
Gesundheitsschutz im Feuerwehrdienst. Vor allem die
tiberlagernden Rechtsvorschriften machen eine opti-
male Ausfithrung nicht einfach. Weiter ging es mit der
Trainingsbetreuung und Gesundheitsforderung bei der
Flughafenfeuerwehr Niirnberg. Auch im weiteren Ver-
lauf des Tages bekamen die Teilnehmer Einblick in Dia-
gnostik, Fitness-Training und Arbeitsergonomie bei
Feuerwehren, Rettungsdiensten und Krankenhiusern.
Einzelthemen waren dabei beispielsweis die Arbeitsergo-
nomie im Einsatzdienst oder G26.3 Eignungspriifung.

TAG 3 Dem Themenkreis ,Einsatz und

Technik war der letzte Tag des Herbstseminars vor-
behalten. Der Vortragstitel ,Katastrophenschutz und
Werkfeuerwehr reflektiert, wie offentliche Einsatz-
strukturen im Katastrophenfall funktionieren und wel-
che Unterschiede es zu betrieblichen Vorgehen gibt.
Beim néchsten Thema dachten die meisten zuerst an ein
Ubungsszenario, doch es ging um einen echten Einsatz,
der den Beteiligten viel abverlangt hatte: Nach einem
Unfall mit radioaktiv strahlendem Material mussten der
Strahler geborgen und die verunreinigten Produktions-
bereiche dekontaminiert werden.

Der Themenblock setzte sich fort mit einem Vortrag
iiber Moglichkeiten und Fallstricke beim Versiche-
rungsschutz speziell fiir angestellte Werkfeuerwehrleute.
Wie Digitalisierung auch bei der Alarmierung helfen
kann und welche Vorteile Hilfe aus der Luft bei Un-
gliicksfillen im Werk bietet — mit interessanten Beitri-
gen zu diesen Themen endete das Programm des
Herbstseminars 2022.

Mit jeweils mehr als 30 Teilnehmern pro Tag war die
Veranstaltung zwar gut besucht, ,aber®, so das Fazit des
Vorsitzenden Richard Kern, ,,wir haben noch viel Poten-
tial nach oben.
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LANDESVERBANDE

RALF GERACIK
WFV SACHSEN

WEFV SACHSEN AUF DER FLORIAN

Deutlich kiirzer als die meisten
Einsatzfahrzeuge, dafir mit riesiger
Turbine: Auf der Florian 2022
préasentierte der WFV Sachsen an
seinem Messestand ein AGLF.
Dieses sehr spezielle Gerat zog die
Blicke auf sich, und den Besuchern
wurde klar: Bei Werkfeuerwehren ist
vieles ganz anders als erwartet!

Zum 21. Mal Florian in Dresden! 20.000 Besucher
kamen vom 13. bis 15. Oktober in die Messehallen
nahe dem Stadtzentrum, um sich auf der Fachmes-
se fir Feuerwehr, Zivil- und Katastrophenschutz zu
informieren. Rund 300 Aussteller prasentierten ihre
Produkte und Dienstleistungen. Die Messegesell-
schaft meldete sowohl fir die Zahl der Besucher
als auch der Aussteller ein Plus gegeniiber dem
Vorjahr.

Technische Neuerungen sind die Highlights jeder
Fachmesse - so auch bei der Florian 2022: Dort
wurde das erste gasbetriebene Feuerwehrfahr-
zeug an die Stadt Radeberg Ubergeben. Doch
auch die Fachtagungen - zu Schwerpunkten wie
Vorbeugender Brandschutz, Atemschutz, Techni-
sche Rettung-Elektromobilitéit sowie Presse-, Offent-
lichkeits- und Medienarbeit - spielten eine wichtige
Rolle, um sich Uber Neuheiten zu informieren und
untereinander auszutauschen. Das Interesse war
grof3, zumal alle Blaulichtorganisationen vor
enormen Herausforderungen stehen - angesichts
des Krieges in der Ukraine, der vielen grofien
Waldbrénde in diesem Jahr, der Pandemie und
der Flutkatastrohe im Ahrtal im vergangenen Jahr.
Seit 2016 prdasentieren wir uns als WFV Sachsen
mit einem eigenen Stand auf der Florian. Die
Vorbereitungen fir 2022 begannen bereits ein Jahr
zuvor - beim Abbauen und Einpacken am Ende
der Florian 2021. Schon da stellten wir uns die
Frage: ,Wie kdnnen wir wieder einen attraktiven
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Messestand gestalten?” Dabei wollen wir vor
allem zum Ausdruck bringen, wie speziell Werkfeuer-
wehren aufgestellt sind. Das ldsst sich besonders
gut anhand der jeweils sehr unterschiedlichen
Technik verdeutlichen: Manche Werkfeuerwehren
sind spezialisiert fir die Flugzeugbrandbekdmp-
fung, andere fir die chemische Industrie, fir den
Bergbau oder fiir Kraftwerke.

Der Hingucker bei uns war in diesem Jahr ein spezi-
elles Fahrzeug der LEAG: ein Abgasldschfahrzeug
(AGLF). Dabei handelt es sich um ein MAN-Fahrge-
stell, auf dem sich ein Drehkranz befindet. Auf
diesem ist ein MiG 17-Triebwerk gebaut. Das AGLF
wird in Industrieanlagen eingesetzt, beispielsweise
zur Kihlung von Tanks. Mit dem Abgasstrahl des
Triebwerkes lassen sich aber auch eingefrorene
Anlagen wieder auftauen, denn die Temperatur
des Abgasstrahles liegt bei ca. 650 °C.

An unserem Messestand konnten sich die Besucher
auch dariiber informieren, wie der Ausbildungs-
weg zum Werkfeuerwehrmann/-frau am Flughafen
Leipzig abléuft. Zudem stellte sich das Ausbil-
dungszentrum ,FIRE Training Leipzig/Halle Airport”
vor: Es gab Infomaterial Gber die Heiausbildung
an mobilen Flashover-Brandcontainern oder auch
die Ausbildung zum/r Brandschutzhelfer/-in am
Ausbildungszentrum.

Einsatzkleidung und Chemikalienschutzanziige
waren ein weiterer Schwerpunkt an unserem Stand.
Sehr gefragt war die M&glichkeit, mittels VR-Brille
die Brandbek&mpfung zu simulieren. Zudem boten
wir Informationen zur Sanierung von Brand- und
Wasserschdden an.

Einen besonderen Gast begriiiten wir am letzten
Messetag: Martin Wilske, den Vorsitzenden des
WEFV Deutschland. Mit ihm - und vielen anderen

- fishrten wir interessante, anregende Gespréiche.
Wie gesagt: Nach der Messe ist vor der Messe!
Wie werden wir uns 2023 préisentieren?

Die Planung lauft!
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Fire Fighting Solutions

DIE NEUE
GENERATION
FEUERLOSCHER

Ein vorgesehenes Verbot von fluorhaltigen Schaum-
l6schmitteln hat uns bestarkt, unser nachhaltiges
Anliegen mit Verantwortungsbewusstsein noch
schneller und in gewohnter Qualitédt voranzutreiben.
Unsere neue Produktreihe PureNature setzen wir
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im Video
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QR-Code

scannen!

www.doenges-online.de
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IMPULSE

FUR DEN VORBEUGENDEN BRANDSCHUTZ

FUR DIE INFORMATIONEN AUS UNSEREM FACHBEREICH HAT SICH
DER NEUE RUBRIK-TITEL ,IMPULSE" SCHON FAST ETABLIERT.
LETZTMALIG FUR 2022 PRASENTIEREN WIR EUCH AKTUELLE THEMEN,
MIT DENEN WIR UNS BESCHAFTIGEN, IN KURZFORM.

Ehre, wem Ehre gebiihrt...

Erinnert ihr euch, wie wir im Frihjahr dieses Jahres losgelegt haben

- voller Respekt vor den ,riesengroien Fu3stapfen” unseres Vorgéin-
gers? Offenbar war nicht nur uns bewusst, was er geleistet hat: Mitte
November hat Gerhard Frohling die Verdienstmedaille des Verdienst-
ordens der Bundesrepublik Deutschland verliehen bekommen.

Wir freuen uns ganz besonders Uber diese offentliche Anerkennung
unseres langjdhrigen Fachbereichsvorsitzenden.

Herzlichen Glickwunsch, lieber Gerd.

Muster-Garagen- und Stellplatzverordnung

Seit 2020 befindet sich die Muster-Garagenverordnung in einer

wesentlichen Uberarbeitung. Der erste Anderungsentwurf der neuen

Musterverordnung Gber den Bau und Betrieb von Garagen und

Stellpléitzen (M-GarStVO) befand sich bereits in einer 6ffentlichen

Anhérung. Die Eingaben wurden bewertet und in einen erneuten

Entwurf eingearbeitet.

Zu den wesentlichen Anderungen zdhlen:

/Die Einfigung eines Eingangsparagrafen zur Konkretisierung des
Anwendungsbereiches. Ausdricklich ausgenommen von der
Verordnung werden

- Stellplatze fur Dienstfahrzeuge, die dem Brand- und
Katastrophenschutz oder dem Rettungsdienst dienen
- Arbeitsmaschinen oder land- und forstwirtschaftliche
Zugmaschinen
- Betriebsfahrzeuge in Werk- und LagerrGumen von
Handwerksbetrieben.
/ Die Ausnahme, oberirdische offene Mittel- und Gro3garagen
in FO zu bauen, wird an Bedingungen hinsichtlich der baulichen
Ausfihrung des Gebdudes gekniipft.
/ Aus den bisher bekannten Rauchabschnitten werden Brandab-
schnitte entsprechend der Anforderungen der MBO mit Toren
in feuerbestéindiger Qualitat (T90) .

/ Technische Ausfihrungen zur Anordnung von trockenen Steigleitun-

gen und der Rauchableitung wurden wieder mit aufgenommen.

Die Verscharfung und Konkretisierung der Anforderungen basiert auf
der Erkenntnis, dass die aktuellen Fahrzeuge im Vergleich zu den
Fahrzeugmodellen Anfang der 1990er Jahre eine deutlich gréfere
Warmefreisetzungsrate aufweisen. Der damit einhergehende inten-
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sivere Brand fordert die Feuerwehr und die bestehende bauliche
Struktur deutlich mehr heraus, so dass mit dem neuen Muster der
Entwicklung Rechnung getragen wird.

Objektspezifische Léschwasserversorgung

Der AK VBG der AGBF Bund erarbeitet zurzeit Empfehlungen fiir die
Anforderungen an die Léschwasserversorgung im Objektschutz. Damit
sollen die bereits vorhandenen Empfehlungen zum Grundschutz der
Léschwasserversorgung ergdnzt werden. Es wird damit gerechnet,
dass der Entwurf in der Frihjahrsitzung 2023 des AK VBG der AGBF
Bund freigegeben wird. Zwei Vertreter des AK VB des WFV-D unterstiit-
zen dabei. Die Fachempfehlung dient als Orientierung zur objektspe-
zifischen Bemessung des Loschwasserbedarfes sowie dazu, die
Anforderungen an die Léschwasserentnahmestellen zu bewerten,
damit die Bedarfsdeckung sichergestellt ist. Bei besonderen Nut-
zungsarten bzw. Brandrisiken ist eine individuelle Bemessung auf
Basis der relevanten Schadenszenarien und der daraus abzuleiten-
den Einsatztaktiken erforderlich. Die Fachempfehlung stellt zundchst
Begrifflichkeiten klar und bietet zur Bemessung des Léschwasserbe-
darfes drei Optionen an:

/ Ermittlung auf Basis von Regelwerken

/ Ermittlung auf Basis eines Rechenmodells und

/ Ermittlung auf Basis von einer Szenarienbetrachtung

Bei der Ermittlung ist die Entfernung der Entnahmestellen und deren
Verfigbarkeit ebenfalls zu beriicksichtigen.

Photovoltaik-Anlagen auf Déchern mit brennbaren Baustoffen
Beim Gesamtverband der Deutschen Versicherungswirtschaft e. V.
(GDV) wurde eine Projektgruppe ins Leben gerufen, die sich mit der
Thematik ,Photovoltaik-Anlagen auf Déchern mit brennbaren Bau-
stoffen” befassen soll. Ziel ist es, eine VdS-Richtlinie zu veroffentlichen.
Diese Publikation beschreibt mdgliche Gefahren bei der Konstellation
von PV-Anlagen auf Dachfléchen mit brennbaren Baustoffen und wie
die damit verbundenen Risiken vermindert werden kénnen. Bei Neu-
anlagen lassen sich Kompensationsmanahmen einfacher umsetzen,
bei Anlagen im Bestand kann dies sehr viel aufwéndiger sein. Diese
Richtlinie spricht Planer, Errichter und Betrei- ber sowie Investoren an,
die in PV-Anlagen investieren wollen. Auch der Versicherungswirt-
schaft soll sie eine Hilfe bei der Beurteilung von Risiken sein und
Maoglichkeiten fiir eine Versicherbarkeit der Objekte aufzeigen.
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Férderanlagenabschliisse mit Feststellanlagen

Eine weitere Projektgruppe beim GDV befasst sich mit dem Thema
4Forderanlagenabschliisse mit Feststellanlagen”. Diese Projektgruppe
hat sich das Ziel gesetzt, Empfehlungen zum Umgang mit Férderan-
lagenabschliissen (FAA) zu formulieren, die in den bestehenden
Regelungen bisher keine Beriicksichtigung gefunden haben.

In den ersten Besprechungen wurde festgestellt, dass der Produkt-
bereich ausreichend geregelt ist. Daher fokussiert sich die Arbeit

der Projektgruppe auf die Anwendungsregeln.

Aus Produkt- und Systemsicht kann das vorhandene Prinzip von
Produkten (baurechtlich geregelt und ungeregelt) und Bauartgenehmi-
gungen als funktionierender Baukasten betrachtet werden.

Das zu erstellende Regelwerk darf nicht im Widerspruch zu bauauf-
sichtlichen Anforderungen stehen. Zudem muss der Betrieb von FAA
beschrieben werden. Betrachtet werden sollten dabei insbesondere
wiederkehrende Priifungen und Verdnderungen an der Férderanlage
(Software und Hardware), die den vorhandenen FAA in seiner
Funktion beeintréchtigen konnten.

TRIS Informationsplattform der EU

TRIS steht fir , Technical Regulation Information System”. Diese Daten-
bank der EU soll Handelshemmnisse auf Grund von technischen
Regularien innerhalb der EU frijhzeitig identifizieren und bietet die
Maoglichkeit diese zu melden. Technische Vorschriften aus allen
Mitgliedlcindern - wie z.B. die Musterbauordnung oder die Muster-
Leitungsanlagenrichtlinie - werden als Entwirfe hier eingestellt, sind
frei zugdnglich und kdnnen kommentiert werden. Sehr hilfreich ist,
dass die Dokumente in der Regel in diverse Sprachen bersetzt
werden, somit kdnnen diese auch in internationalen Projekten von
groBBem Nutzen sein. So findet man zum Beispiel den letzten Entwurf
der M-GarVO in 23 Sprachen in der Datenbank. Zugriff gibt der Link
Datenbank durchsuchen - Europdische Kommission (europa.eu)

.
YpesaureL

MEItBauVO

Die Verordnung wurde zum letzten Mal im Jahre 2009 gedndert. Die
Anderungen in der aktuellen Fassung, die in diesem Jahr versffent-
licht wurde, beziehen sich vorwiegend auf das Thema Batteriespei-
cheranlagen fiir regenerativen Energien.

Die urspriinglichen Regelungsaspekte der Verordnung bezogen sich
auf Transformatoren > 1 kV, ortsfesten Stromerzeugungsaggregaten
fur bauordnungsrechtlich vorgeschriebene sicherheitstechnische
Anlagen und Einrichtungen und zentrale Batterieanlagen fiir bauord-
nungsrechtlich geforderte Sicherheitseinrichtungen.

Die Verordnung gilt nun auch fiir die Aufstellung von Energiespeicher-
systemen in Form von Akkumulatoren fir die allgemeine Stromversor-
gung. Batteriespeicheranlagen mit nicht mehr als 20 kWh sind von
der Verordnung ausgenommen, Speichersysteme im hduslichen
Umfeld fallen somit nicht mehr unter die Verordnung.

Auf eine technische Liftung von Batterierdumen mit Vlies- oder
Gelbatterien kann bis maximal 20 kWh ebenfalls verzichtet werden.
Dies gilt nicht fir bestehende Batterieréiume mit SGurebatterien.

WIR HOFFEN, DASS DIE IMPULSE, DIE WIR EUCH
MIT DIESEN INFORMATIONEN GEBEN, HILFREICH
FUR EURE ARBEIT SIND.

NATURLICH INFORMIEREN WIR EUCH AUCH IM
KOMMENDEN JAHR AN DIESER STELLE UBER DIE
WEITEREN ENTWICKLUNGEN BEI DER ERARBEITUNG
DER FACHEMPFEHLUNGEN UND VERORDNUNGEN,
ZU ARBEITSKREISERGEBNISSEN UND ALLEN SONSTI-
GEN THEMEN RUND UM DEN VORBEUGENDEN
BRANDSCHUTZ.

BRA NDSC?'

DESAUTEL GmbH, Dornburger StralBe 66, 07743 Jena
: +49 (0) 3641 609 464 - E-Mail: info@desautel.de - www.desautel.de
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STEFAN DESCHERMEIER
WERKFEUERWEHRVERBAND BAYERN

DGUYV Information 207-024
Risiko Nadelstich

M Beschdaftigte im Gesundheitsdienst stehen tagtdglich in Kontakt mit
Patientinnen und Patienten oder Bewohnerinnen und Bewohnern.
Beim Umgang mit Blut, Blutprodukten oder anderen Korperflissig-
keiten muss immer damit gerechnet werden, dass diese moglicher-
weise infektids sind. Auch Reinigungskréifte und Angehdrige an-
derer Berufsgruppen der Ver- und Entsorgung kénnen infektions-
relevante Kontakte zu diesen Stoffen haben. Besonders oft werden
Infektionen Uber Nadelstichverletzungen Ubertragen, eine der
haufigsten Verletzungsarten im Gesundheitswesen. Dabei sind
diese Unfdlle und daraus resultierende Infektionskrankheiten
vermeidbar. In der DGUV Information werden die Infektionsgefahr
durch Stich- und Schnittverletzungen beschrieben und es sind
Hilfestellungen enthalten, wie solche Verletzungen im Alltag
wirkungsvoll vermieden werden kénnen.

DGUV Information 208-016
Die Verwendung von Leitern und Tritten

M Bei der Verwendung von tragbaren Leitern wird héufig die
Gefdhrdung durch Absturz unterschdtzt. Daher ist vor der Verwen-
dung einer tragbaren Leiter, im Rahmen der Geftihrdungsbeur-
teilung, die Leiter fiir jede Tatigkeit zu prifen und zu bewerten.
Als Ergebnis der Gefdhrdungsbeurteilung wird in vielen Fdllen
eine erhohte Gefdhrdung durch Absturz festzustellen sein.

In diesen Fdillen ist fir die vorgesehene Tatigkeit die Verwendung
eines sichereren Arbeitsmittels, z. B. einer Hubarbeitsbihne oder
eines Geristes zwingend angezeigt. Diese DGUV Information
gibt erléiuternde Hinweise zu den Vorschriften der Betriebssicher-
heitsverordnung (BetrSichV) Uber die Verwendung von tragbaren
Leitern und Tritten. Ortsfeste Steigleitern werden nicht behandelt.
(Informationen zu Steigleitern finden Sie in der DGUV Information
208-032 Auswahl und Benutzung von Steigleiter).
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DGUYV Information 201-022
Handlungsanleitung fiir die Arbeit mit Gerdten
zur provisorischen Rohrabsperrung

M Die DGUV Information 201-022 ,Handlungsanleitung fiir die Arbeit
mit Gerdten zur provisorischen Rohrabsperrung” gibt Hilfestellun-
gen fiir die Auswahl geeigneter provisorischer Rohrabsperrgerdite.
Sie enthdlt Informationen zum sicheren Arbeiten mit Rohrabsperr-
gerdten sowie zur Lagerung, Instandhaltung und Prifung. Die
Anhdnge geben Hinweise zur Erstellung einer Betriebsanweisung
sowie zur Ermittlung der Dimensionierung einer Ausschubsicherung.

22286 FBHM-087

»Schnittstelle WZM/Feuerléschanlage -
Steuerungstechnische Anforderungen fiir
Loschanlagen bei der Metallbearbeitung”

B Bei Werkzeugmaschinen der Metallbearbeitung (kurz: WZM)
werden hdufig sogenannte nichtwassermischbare Kihlschmier-
stoffe auf Mineraldlbasis zum Kishlen und Schmieren eingesetzt.
Von diesen Kihlschmierstoffen kann eine Brandgefahr ausgehen
und es werden daher Feuerldschanlagen eingesetzt. Stationdre
Feuerloschanlagen an Maschinen, die zur Sicherheit von Personen
erforderlich sind, sind als Sicherheitsbauteil zu betrachten.

Das sind zum Beispiel Kleinléschanlagen im Maschinenschutz.
Die Maschinen selbst und die Feuerldschanlagen fallen in den
Anwendungsbereich der Maschinenrichtline 006/42/EG.

17682 FBHL-014
»Einsatz von Multikoptern (Drohnen) - Grund-
lagen und Tipps fir die sichere Verwendung”

M Multikopter werden zunehmend fiir die unterschiedlichsten
gewerblichen Zwecke verwendet. Insbesondere die einfache
Handhabung, Verfigbarkeit, moderne Navigationstechnik sowie
relativ niedrigen Anschaffungs- und Betriebskosten machen
ihre Anwendung so attraktiv. Multikopter kdnnen herkdmmliche
Arbeitsmittel ersetzen und erschlielen vollkommen neue Anwen-
dungsmethoden bzw. Verfahren. Diese ,Fachbereich AKTUELL”
soll die geltenden rechtlichen Rahmenbedingungen sowie weitere
notwendige Informationen fir die Verwendung von Multikoptern
zusammenfassen und Hilfestellung bei der Erstellung der Geféhr-
dungsbeurteilung geben.

Brandschutzfilme

B Filme zum Thema Brandschutz; https://www.dguv.de/fb-fhb/
sachgebiete/brandschutz/brandschutzfilme/index.jsp
Quelle: Sachgebiet ,Betrieblicher Brandschutz” des Fachbereiches
.Feuerwehren, Hilfeleistungen, Brandschutz” der DGUV, Leitung:
Gerhard Sprenger (BGN)/MWimmerdesign

Bitte beachten Sie, dass es sich bei dieser Auflistung um eine Handlungs-
empfehlung handelt, die keinen Anspruch auf Vollsténdigkeit erhebt. Es wird
keine Haftung seitens der Redaktion und des Autors ibernommen.



IHR HERSTELLER FUR
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IN UNSEREM
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VLITEX BRANDBEGRENZUNGSDECKE PREMIUM M

Moderner Brandschutz aus
technischen Textilien -

darauf sind wir spezialisiert.

E FF I Z I E NT E R E RSTAN G RI FF = Die VI'_ITEX Brahdbegren.zEJngsdecke
AKKUBRAND ISOLIEREN Ersmittl ingeseiz um einen

UND ZE IT GEWI N NEN Akkubrand zu isolieren und das

Ubergreifen auf umstehende Objekte
zu verhindern.

Sie ist von unabhangigen Instituten zertifiziert
far die Nutzung bei Akkubranden - Ubrigens
als einzige derzeit am Markt erhaltliche Decke.*

Brande werden schnell eingedammt
und der Produktionsbereich wird nicht
grofflachig belastet und verunreinigt
durch kontaminierten Rauch oder
Loschmittel. Das gilt Ubrigens auch fur
konventionelle Brande.

So geht Brandschutz der Zukunft.

Mehr Informationen
auf vlitex.com.

*Stand 11/2022

MEHR UBER UMWELTFREUNDLICHEN
BRANDSCHUTZ AUS GLASFASERGEWEBE
AUF VLITEX.COM
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SICHERHEIT UND LEISTUNG BIS 3000 L/MIN

Der mobile Wasserwerfer PARTNER 2 OSZ ist ebenso leicht wie Der Wasserwerfer verfligt Gber ein Oszilliersystem mit auto-
kompakt und nach nur wenigen Handgriffen einsatzbereit. matischer Schwingung mit einer einstellbaren Amplitude von

Er bietet eine Durchflussmenge von bis zu 3.000 l/min. 10 bis 40°.

Der PARTNER 2 verfligt liber ein Sicherheitsventil, das bei Ver- Sehr geringer Wartungsaufwand durch robuste Konzeption und
rutschen des Wasserwerfers automatisch die Durchflussmenge hochwertige Werkstoffe.

verringert, um die Einsatzkrafte zu schiitzen und groBe Wasser-
schlage zu vermeiden.

v Automatisches Oszilliersystem mit einen Schwenkbereich
von bis zu 40°(optional)
v Wolframkarbidspitzen
v Vertikaleinstellung von 25° bis 85°
v Die FURe kénnen unter dem Wasserwerfer gefaltet werden

v Sicherheitsventil gegen Verrutschen
v Ein groBer Querschnitt minimiert Druckverluste

v Druckanzeige

Weitere Informationen:
www.leader-group.company.de

AISCO Firetrainer E1502

AISCO Firetrainer Caddy M zum Katalog zum Video
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Kompetenz im Brandschutz

L]

Jede Sekunde zahlt!

LiquidProtect — Loschsystem fur Gefahrstofflager

Brennbare Flussigkeiten und dreidimensionale FlUssigkeitsbrande in Regalen
erfordern effektive und sekundenschnelle Brandbekampfung, minimale

Betriebsunterbrechung, hohen Personen- und Umweltschutz: LiquidProtect
von Minimax mit VdS-Anerkennung.

mfsi-sales@minimax.de | www.minimax.com/liquidprotect



Fur den Moment,
— wenn Technologle nicht
ark sein muss -
sondern variabel.

Der neue MT.
Ein System. Unzéhlige Méglichkeiten. Die neue MT Produktlinie
Uberzeugt mit enormer Vielseitigkeit und groBtmdglicher Individualitat.
Denn die modulare Bauweise ermdglicht unzahlige Kombinations- und
Einsatzmdglichkeiten. Gemacht fiir Momente, in denen Leistung und
Flexibilitat gefragt sind.

Was wir enthiillen, verandert die Branche. Entdecken Sie mehr auf
everythingforthatmoment.com/de/produktneuheiten




